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2. Descripcion

Esta investigacién enmarcada en el paradigma cualitativo consistié en una revision documental e
interpretacion hermenéutica del método Montessori como promotor de las relaciones
interpersonales y la responsabilidad ética y politica en los nifios. También pretendimos determinar
la vigencia de sus contribuciones a la educacion infantil, particularmente en lo que concierne a la
formacion ética, las relaciones interpersonales y la responsabilidad, este andlisis se realiza con la

ayuda de categorias organizadas por capitulos.

3. Fuentes

Para la construccion de esta investigacion formativa se consultaron diversas fuentes y basamos
nuestro trabajo en autores como: Maria Montessori para el analisis general del método, Hannah

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 4



ANALISIS DEL METODO MONTESSORI Y LA FORMACION ETICA Y POLITICA

Arendt para lo relacionado con el trabajo y la labor, José Eduardo de Siqueira para trabajar la
responsabilidad, Fromm para definir la agresividad en los nifios, Daniel lanni para la definicion de
convivencia, Rolando Martifia para lo referente a escuela y familia, en cuanto la parte metodologia
nos basamos en S.J Taylor y R, Bogdan “introduccion a los métodos cualitativos de
investigacion”.

ARENDT, H. (2009) La condicion humana, Barcelona: Paidos.

CHAVARRIA, M. (2012) ¢Esta Montessori obsoleta hoy?: a la busqueda del Montessori posible,
Costa Rica: Revista rupturas.

DIMITRIOS, Y. (1989) MONTESSORI, Madrid: Trillas.

MARTINA, R. (2003) Escuela y familia: una alianza necesaria, México: Pax.

MONTESSORI, M. (1948) Ideas generales sobre mi método, Buenos Aires: Losada.

SIZAIRE, A. (1995) La educacion liberadora, BILBAO: Descles de brouwer.

4. Contenidos

Este trabajo de grado tiene como objetivos analizar el método Montessori determinando la
vigencia de sus contribuciones a la educacion infantil, particularmente a lo que lo que concierne a
la formacion ética, las relaciones politicas y la responsabilidad.

Capitulo I: En este capitulo se trabajaron las categorias responsabilidad, libertad en el método
Montessori y trabajo, con el proposito de indagar en qué aspectos se posibilitan y como influyen
en la formacion tanto ética como politica del nifio.

Capitulo II: En este segundo capitulo se trabajaron las categorias de agresion y convivencia, con el
propdsito de analizar si por medio del método Montessori se puede, hasta cierta medida, controlar
las acciones de rivalidad, para generarse de esta manera en el nifio unas buenas relaciones
interpersonales, ademas, evidenciar si con una mejor socializacion con el otro puede afrontar
éticamente las situaciones que se le presente en el contexto que vive.

Capitulo I1l: En este capitulo se trabajaran las categorias de: relaciones familiares; funcion del
maestro (guias) y materiales didacticos, con el proposito de establecer cuél es la funcion que
cumple y el papel que desempefian cada uno de estos en el método y ademas, identificar como
éstos influyen directamente en la educacion y la formacion integral del nifio.

5. Metodologia

Para la elaboracion de esta investigacion se aplicd la metodologia de la revision documental sobre
los elementos asociados al analisis del método Montessori, la cual se refiere a un tipo de
investigacion que se basa en un proceso descriptivo, de construccion teorica.

La revision documental tiene como objetivo adquirir habilidades en la blsqueda, seleccién y
analisis de documentos en el campo de Formacion educativa. Teniendo en cuenta que el desarrollo
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de la investigacion, sobre ésta tematica especifica, genera elementos claves para la formacion de la
misma area. Se pretenden sustentar los planteamientos del problema, analizar y exponer de manera
sintética los desarrollos del tema que justifican la eleccién del problema y la perspectiva del
trabajo.

Se realizaron consultas, revision de tesis, revistas, libros y bases electrénicas, de la documentacion
que se encontro sobre el tema, se realizo la clasificacion documental y se logro la recoleccion de
informacion por medio de fichas analiticas que ayudaron a obtener informacion detallada y
posterior analisis sobre la documentacion que se encontro referente al método Montessori.

Por ultimo, se realizo la redaccion de los anlisis y conclusiones por medio de una interpretacion
hermenéutica que procura comprender e interpretar la realidad, los significados e intenciones del
autor buscando construir nuevas ideas. Es una actividad de reflexion, una actividad interpretativa.

6. Conclusiones

Al privilegiar el entorno como un tercer eje, Montessori destaca el contexto histérico, evolutivo y
cultural de la ensefianza-aprendizaje, en lugar de asumirla como si ésta se diese en un vacio. El
ambiente y una educadora conscientemente preparados, de la mano con el respeto por las
vivencias y actividades de la nifiez, promueven el desarrollo de la atencién, la concentracion y el
interes.

Ademas de propiciar un aprendizaje académico de alto nivel, se contribuye a conformar una
actitud de orientacion ética y compromiso con la vida. En Montessori, los ejercicios de voluntad se
conectan significativamente con actitudes de consideracion hacia otras personas que requieren no
solo una actitud de cuidado hacia las otras personas, sino una consciencia de su propio ser en el
espacio, un estar presentes en lo que se esta haciendo.

Elaborado por Ballén Ardila Gineth Carolina; Galeano Martinez Laura Liliana;
Medina Garcia Modnica Paola.

Revisado por Sotelo Céspedes, Aida

E >
Fecha Elaboracion 25 10 2013
Resumen
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1. INTRODUCCION

Durante el proceso de formacion de licenciadas en psicologia y pedagogia se han observado
ciertas carencias de profundidad en algunos modelos pedagdgicos, que se han trabajado en varios
espacios académicos, en el transcurso de la carrera, en este caso, el interés se basa en el analisis
del Método Montessori y la relacion que puede tener con la formacion ética y politica en los

nifos.

Teniendo en cuenta lo anterior, este proyecto investigativo se basa en una metodologia de
revision documental que se fundamenta en un enfoque cualitativo bajo una interpretacion
hermenéutica, por medio de la cual se quiere analizar la pertinencia de las categorias del método
e identificar si éste es pertinente en la actualidad, y cuestionar si genera en el nifio
responsabilidad ética, ademas, verificar o falsear si este método es promotor de las relaciones
interpersonales de los nifios. Se toma el método Montessori como eje central, ya que es un
modelo pedagdgico que articula nuestras categorias de interés, que organizadas por capitulos

son:

Capitulo I: la responsabilidad, queriendo indagar si se fomenta dentro del método; la libertad
en el método Montessori, en la cual se pretende observar como se evidencia en el aula
Montessori; el trabajo, para mostrar en qué se diferencia el trabajo del adulto del trabajo del

nifo.

Capitulo 1I: elegimos la categoria de la agresividad para averiguar si dentro del método
existe un area que trabaje el manejo de las emociones e impulsos agresivos en los nifios; la
convivencia como un factor que influye dentro de la organizacion del ambiente y la

comunicacion con sus pares.

Capitulo 111: otra categoria es la de las relaciones familiares, en la que se indaga cuél es la
importancia que tiene la familia dentro del método y qué papel desempefia dentro de éste.

Interrogamos la funcion del maestro (guia) para mirar como es su funciéon dentro del aula
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Montessori, cudles son los materiales didacticos y su importancia dentro de la aplicacion del

método.

Se plantean estas categorias con el fin de analizarlas y de confrontarlas con el método
Montessori, con el proposito de identificar qué aportes brinda este método a cada una de estas
categorias. Ademas, se pretende, a partir de éstas, contrastar la pertinencia que tiene el método
en la actualidad, como ha cambiado desde sus inicios y comprobar si el método se puede
implementar en instituciones de bajos recursos, sin pasar por alto los beneficios y criticas que se
le hacen a este método, y que nos son Utiles para resolver nuestra pregunta de investigacion: ¢Por
medio del método Montessori, se puede generar responsabilidad y fomentar e incentivar la toma

de decisiones en el nifio?

Finalmente, para la construccion de esta investigacion formativa se consultaron diversas
fuentes y basamos nuestro trabajo en autores como: Montessori, Dimitrios Yaglis y Anne Sizaire
para el analisis general del método, Hanna Arendt para lo relacionado con trabajo y labor, José
Eduardo de Siqueira para trabajar la responsabilidad, Fromm para definir la agresividad, Daniel
lanni para la parte de la convivencia, Rolando Martifia para lo referente a escuela y familia, en
cuanto la parte metodologia nos basamos en S.J Taylor y R, Bogdan.

1.1. TEMA
El método educativo de Maria Montessori y la formacién ética y politica.

TITULO

“Analisis del método Montessori, como promotor de las relaciones interpersonales y la

responsabilidad ética y politica en los nifios”

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 10
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1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Este proyecto de investigacion es de caracter documental y fue motivado por nuestro
desconocimiento del método Montessori y su principal interés es analizar si éste hace aportes que
puedan incentivar la formacidn ética y politica por medio del aprender haciendo (manualidades,
ejercicios practicos), en nifios de la primera infancia, que es el periodo en el que Montessori
plantea en el nifio la mente absorbente (1952), la cual es una etapa de creatividad y

transformacion.

Durante el transcurso de la licenciatura se han conocido varios métodos pedagdgicos, pero
ninguno a profundidad. El interés de este proyecto en el método Montessori surgié porque
sabemos gque promueve la autonomia infantil, nocion que invita a verificar si por medio de este
método se puede generar en el nifio responsabilidad, fomentar elecciones éticas y animarlo a la
toma de decisiones frente a los demas, examinando su manejo de las relaciones interpersonales,

con la familia y la factibilidad de su implementacién con nifios de escasos recursos econémicos.

Por las razones mencionadas anteriormente, el principal interés en esta investigacion
formativa seria averiguar si, ¢Por medio del método Montessori se puede generar
responsabilidad ética y politica en el nifio, fomentando la toma de decisiones y asumiendo una

postura frente a si mismo y los demas?

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 11
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1.3.  JUSTIFICACION

Durante el transcurso de la formacion de licenciadas en psicologia y pedagogia, se
conocieron diferentes modelos pedagdgicos tales como: el tradicionalista, el conductista, el
constructivista, el humanista, la escuela nueva, etc. Sin embargo, el estudio de estos no se ha
dado a profundidad debido a que no se han establecido espacios y tiempos concretos para lograr

una apropiacién adecuada de los mismos.

El método Montessori ha sido uno de estos modelos en los que no se ha profundizado,
pues no se ha evidenciado cuales han sido los cambios y elementos que siguen dominantes,
dentro de éste, a pesar, de que ha pasado un siglo desde su creacién. Este proyecto de
investigacion es importante porque muestra precisamente cuales han sido estos cambios y da a
conocer su pertinencia en el campo educativo, puesto que puede ser implementado a futuro por
maestros, estudiantes de facultades de educacién que quieran profundizar en el estudio y analisis
de los principales conceptos que identifican al método Montessori, entre éstos la responsabilidad,
la libertad, la funcion docente y los materiales, no solo como una investigacion mas del
programa, sino como un elemento que puede aportar una claridad frente a la formacion ética y

politica del nifio y a la concepcion de sociedad que el método promueve.

Uno de los principales problemas detectados por Hannah Arendt en su texto “la crisis de
la educacion” (1954) tienen que ver con un especial abordaje de la infancia en el contexto de las
pedagogias psi, las cuales, en lugar de formar nifios y jévenes para ser responsables y para la
accion del mundo publico los deja inmersos en un proceso de infantilizacién generalizada que se
extiende hasta la vida adulta y no le permite tomar decisiones por si mismo, sino que es
dependiente de otros. A partir de lo anterior, el aporte de este trabajo en este aspecto seria
evidenciar si en el método Montessori se promueve esta infantilizacidn o por el contrario permite

que el nifio tome decisiones y se prepare para la vida adulta.

Por ultimo, es importante dentro de nuestra formacion comprender el papel que tiene el

docente dentro de este método, es por esto que se hace una contextualizacién teorica de la
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practica docente en el método Montessori. Ya que los materiales también hacen parte de la
referencia directa de lo que es en si este modelo pedagdgico, se explica como Montessori utiliza
estos materiales para ayudar en el aprendizaje del nifio y mejorar las relaciones con sus pares.
Asi mismo, se sefiala cuél es papel de la familia en la educacion del nifio especialmente en el
método Montessori, ya que la educacion no es patrimonio exclusivo de la escuela, es

imprescindible la colaboracién de todos los agentes que se involucran en ésta.
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1.4, OBJETIVOS

1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Examinar si por medio del método Montessori, se puede generar responsabilidad ética y

politica en el nifio.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Establecer cuales serian los aportes, las propuestas practicas y sus impactos en la

formacion del nifio.

o Verificar si el método permite que el nifio haga juicios y tome decisiones frene al

ambiente, los materiales y su entorno.

¢ Analizar como se dan las relaciones politicas en el método, en relacion con la familia, el

maestro y el nifio.
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2. CONTENIDO

2.1. ANTECEDENTES

Durante la busqueda de los antecedentes (tesis y trabajos que evidencien el tema de ésta

investigacion formativa), no se encontraron tesis que hablen directamente del método Montessori

y su relacion con la formacion ética y politica. A pesar de lo anterior, si se lograron encontrar

trabajos que se relacionen de acuerdo con las categorias trabajadas para el analisis del método,

éstos son:

Tesis de grado
Universidad pedagdgica
nacional

Facultad de humanidades
Departamento de ciencias
sociales

La formacion del sujeto Etico — Politico en el colegio Fe y Alegria la paz
Palermo: una perspectiva desde la comunicacion.

Autores: Liliana Marlén Rodriguez Pinilla

Linea de investigacion educacion en valores, convivencia escolar, formacion
ciudadana, 2009.

Resumen

Este documento exponen el proyecto de investigacion y préctica pedagogica llevado
a cabo en el colegio Fe y alegria en La paz Palermo, por una estudiante inscrita en la
linea de trabajo pedagdgico “educacion en valores, convivencia escolar y formacion
ciudadana” de la Licenciatura en educacion basica con énfasis en ciencias sociales.
El documento muestra una investigacion que se pretendio establecer en qué medida
las acciones comunicativas en las relaciones intersubjetivas de los estudiantes en el
aula, son constituyentes de lo publico en la escuela, contribuyendo al mismo tiempo
a la formacién ético politica de los sujetos.

Aportes a la
Investigacion

Cuenta con un apartado de nociéon de conflicto que se relaciona con nuestro
proyecto en las categorias de convivencia y agresividad. También trabaja los pactos
de convivencia, parte fundamental en el proyecto, en cuanto que en el método
también se hablan de estos. Ademas, se relaciona con el interés de nuestro proyecto
en mejorar la relaciones con los demas ya que trabaja las relaciones interpersonales
por la implementacién de normas y limites.

Monografia
Universidad Pedagdgica
Nacional, Departamento

de psicopedagogia,
Licenciatura en educacion
infantil, Bogota

La construccién de autonomia un proceso que se evidencia en las relaciones
cotidianas entre las maestras y los nifios del grado primero de la Escuela
normal superior distrital Maria Montessori

Ingrid Johana Rodriguez Hernandez

Angélica Viviana Rodriguez Quintero

2012

En esta monografia se presenta el resultado de un trabajo investigativo realizado en
el periodo 2011 a 2012, con nifios y maestras del grado primero de la institucion
educativa Escuela normal superior distrital Maria Montessori en Bogota, Colombia,
cuyo objetivo se enfocé en analizar sobre la nocién de autonomia, que se establece a
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Resumen

partir de las relaciones educativas entre maestras y nifios del grado primero.
Determinaron de qué manera lo planteado por Maria Montessori, se ve
implementado al interior de las aulas. El analisis de la informacion tiene como ejes
fundamentales comprender la mirada que tiene la ENSDMM sobre autonomia tanto
en la préctica educativa como la institucion y estrategias implementadas por las
maestras en pro de la autonomia. Acorde a estos ejes se generd un analisis sobre la
practica educativa y los postulados de autores como Maria Montessori, Paulo Freire
entre otros.

Aportes ala
Investigacion

Esta monografia se relaciona con nuestro trabajo de investigacion documental, en la
medida que cuenta con una categoria de autonomia la cual es interés de nuestro
proyecto abordarla desde la libertad en el método Montessori.

También, tiene en cuenta como categoria el contexto familiar y su importancia en
que se involucre en la educacion de los nifios.

Por Gltimo, resalta la capacidad que tienen las maestras de generar estrategias para
formar en y para la autonomia. Este trabajo se diferencia con el nuestro en la medida
es que estos tienen una parte practica y este se limita a una revision de documentos
y libros tanto fisicos como virtuales.

Tesis de Grado
Universidad Pedagdgica
Nacional, Licenciatura en
psicologia y pedagogia,
Facultad de Educacion,
Bogota.

Hacia la construccién ética y politica en la escuela

Carrefio Maria Fernanda; Rivas Faber; Torres Johan y Vergara Fabio.
2007

Resumen

El documento recoge el informe final del proyecto pedagogico investigativo “hacia
la construccion ética y politica” desarrollado por los autores en el Instituto
Pedagdgico Nacional, como parte de su trabajo para optar por el titulo de
Licenciados en Psicologia y Pedagogia.

Aportes a la
Investigacion

Esta tesis esta relacionada con nuestro trabajo ya que al igual que nosotras las
fuentes utilizadas por los autores se refieren principalmente a la pedagogia critica, la
filosofia ética y politica y de la misma manera el enfoque de investigacion utilizado
fue la hermenéutico-interpretativo

Al igual que en la nuestra Hannah Arendt fue una de las autoras mas resefiadas en
esta tesis en lo que concierne a la formacién ética y politica.

Porque parte de su pregunta va encaminada a saber cdmo se da la construccion ética
y politica de los sujetos.

TESIS DE GRADO
Universidad de La Sabana

La evaluacion docente en la pedagogia Montessori:
instrumento.
(2008) Ana Maria Mendoza Paez; Milton Eduardo Bermudez Jaimes.

propuesta de un

El objetivo del presente estudio fue el disefio, la construccion y la validacion del
contenido de un instrumento que permita evaluar el desempefio docente en un
colegio con metodologia Montessori. Dicho instrumento se valido a través del
método de jueces expertos en relacion con la pertinencia, coherencia y redaccion de
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Resumen

cada item (participaron tres jueces); la fiabilidad de los jueces se obtuvo a través del
coeficiente de concordancia o indice kappa, el cual puntué alto (total acuerdo).
Conforme a los resultados se eliminaron 27 items de los 102 propuestos, y quedaron
75 en el instrumento de aplicacion. El instrumento contiene las dimensiones del ser,
saber, saber hacer y saber comprender del docente. Posteriormente se hizo una
aplicacién piloto a los 30 participantes, los cuales pertenecen al colegio Montessori
British School, institucién que utiliza como pedagogia el método Montessori. En el
andlisis de la consistencia interna, obtenida por los indices alfa de Cronbach, estos
fueron altos en todas las dimensiones evaluadas.

Aportes a la
Investigacion

Uno de sus principales interés en esta tesis es el identificar las competencias
necesarias que tiene que tener un docente en el método Montessori lo cual se
relaciona directamente con nuestra categoria de analisis: funcién docente en el
método Montessori.

Los autores de esta tesis hacen una revision documental sobre el rol que desempefia
el docente bajo la metodologia Montessori y parte del disefio del instrumento de una
base teérica, del contenido se determind a partir de la revision de la literatura
mundial sobre el rol del docente que se ensefia bajo la metodologia Montessori.
Revision literaria que también realizamos en nuestra investigacion.

TRABAJO DE GRADO
Educacion Infantil y

Educacion Especial.
Universidad Tecnoldgica
Equinoccial

“La metodologia Montessori, ;es beneficiosa para la

ensefianza de las matematicas en nifos de 3 a 5 afos?”

Quito, Ecuador

Marzo — 2008

Lic. Alegria Teran Arellano Director: Dr. Manuel Aguilar Villagran

Resumen

El propoésito de esta investigacion es encontrar las ventajas de la metodologia
Montessori. Ha sido una investigacion que fundamenta los beneficios de este
método con el fin de disminuir en los nifios temores en el campo de las matematicas.
Con el método Montessori el aprendizaje se basa en materiales concretos que
permiten a los nifios explorar de una manera libre, sin imposiciones, sintiendo,
descubriendo, viendo, palpando el material necesario que les permite adquirir
conceptos matematicos. Una persona obtiene el gusto por algo cuando éste le
permite sentirse exitoso. Esto se puede lograr con el método. Montessori ya que le
demuestra al nifio visualmente que éste esta correcto al utilizar material concreto.
Por medio del uso de los materiales Montessori, los nifios entre 3 a 5 afios logran
adquirir conceptos numéricos, de cantidad, de correspondencia sin la mayor
dificultad. Por ende, se puede pensar que los nifios en grados mayores podrian tener
menor temor, angustia 0 miedo a estos conceptos cuando aprenden con este método.
Aprender con manipulativos o materiales que permiten demostrar conceptos clara y
I6gicamente, ha determinado ciertos cambios en la percepcion de los nifios en
relacion a las matematicas. El trabajo con manipulativos o materiales sensoriales,
permiten una mayor comprension sobre la I6gica matematica, contrastando con la
ensefianza tradicional que muchas veces pierde sentido al tener a la memoria como
método principal.
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Aportes a la
Investigacion

Esta tesis se relaciona con nuestro proyecto en cuanto que también habla de la
importancia de los materiales didacticos categoria trabajada en nuestro andlisis del
método, también se relaciona con nuestro interés del refuerzo y mejoramiento de las
relaciones interpersonales.

Ademas de lo anterior se relaciona con nuestro proyecto en el interés por conocer
esa libertad que Montessori habla en su método esa libertad con limites.

Por altimo, se relaciona con nuestro interés de conocer las ventajas y desventajas de
que este método cuente con un material didactico costoso.

TESIS DOCTORAL
Universidad de Malaga

Analisis Bibliométrico de Maria Montessori (1870-1952) en la Actualidad
(2012) Maria de los Angeles Zafra Delgado.

En esta tesis se utilizan las técnicas bibliométricas para establecer una serie de
constantes en su produccién cientifica:

1. Establecen la propia biografia intelectual del método.

2. Buscan sus trabajos mas citados.

3. Reconocen quien la cita.

4. Saben en qué fuentes de produccién intelectual se la cita.

5. Conocen quienes son los responsables de su presencia intelectual en este
momento.

Resumen 7. Buscan los campos novedosos de aplicacion de las técnicas del método.

8. Han confrontado sus teorias con autores clasicos de Psicologia Evolutiva, como
es el caso de Arnold Gesell (1985).
9. Evidencian que algunas intuiciones pedagoégicas de Maria Montessori siguen
siendo vigentes aungue comparten las criticas vertidas sobre su sistema en la
actualidad (Sanchidrian, 2003) especialmente por el exceso de individualismo y la
poca presencia de las emociones en sus planteamientos Pedagogicos.
Esta tesis tiene en com(n con nuestro proyecto de investigacion la categoria Trabajo
y también tiene una parte de ética y moral que es pertinente dentro de nuestro
interés, del Eje de formacion: ético — politico.
También aborda a profundidad el método y busca referenciarlo con el sujeto actual,

Aportes a la los cambios sociales y la necesidad de hacer un estudio bibliométrico de éste.

Investigacion

Resalta la importancia de los maestros y destaca la poblacion que recibe buenos
resultados del método, entre estas personas se encuentran aquellas con algun déficit
de atencidn, con epilepsia y con enfermedades mentales.

Reconoce a Montessori como médica y no como pedagoga.

TESIS DOCTORAL
Universidad de Murcia

Titulo “Pautas de transmision de valores en el ambito familiar”
2005 Autora: Hortensia Lopez Lorca (Espafia)

Resumen

El objetivo general de esta tesis es realizar una aproximacion a la realidad familiar
de los alumnos de un centro privado concertado de la Region de Murcia, establecer
la influencia de los factores familiares en la transmision de valores y comprender la
relacion entre las pautas familiares de transmision de valores y su apropiacion por
parte de los hijos.
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Aportes a la
Investigacion

A través de un estudio analitico se intentd interpretar lo que los padres y los hijos
perciben y viven realmente en relacion a los valores y, concretamente, en relacién al
valor de responsabilidad. Lo que se relaciona directamente con nuestro interés de
entender la relacion directa que existe entre familia y el nifio y la importancia de la
familia como primera institucion educativa esta tesis realiza una aproximacion
conceptual a la realidad de la familia, contemplando su evolucién histérica y su
incidencia en la transmisidn de valores, parte de estas aproximaciones se relacionan
con las ideas que se encuentran evidenciadas en nuestras categorias de analisis:
relaciones familiares.

El trabajo de Liliana Rodriguez cuenta con un apartado de nocion de conflicto que se

relaciona con nuestro proyecto en las categorias de convivencia y agresividad. Ademas, se

relaciona con el interés de nuestro proyecto en mejorar la relaciones con los demas ya que trabaja

las relaciones interpersonales por la implementacion de normas y limites. Se relaciona con el

texto de Alegria Teran Arellano y del Dr. Manuel Aguilar Villagran en la medida que busca

mejorar las relaciones interpersonales, esta tesis también trabaja la importancia de los materiales

didacticos y la libertad en el método Montessori (categorias trabajadas para el analisis del

método). La monografia de Ingrid Johana Rodriguez Hernandez Angélica y Viviana Rodriguez

Quintero se relaciona con nuestro trabajo de investigacion documental, en la medida que cuenta

con una categoria de autonomia la cual es interés de nuestro proyecto abordarla desde la libertad

en el método Montessori, resalta la capacidad que tienen las maestras de generar estrategias para

formar en y para la autonomia. Este trabajo se diferencia con el nuestro en la medida es que estos
tienen una parte practica y este se limita a una revision de documentos y libros tanto fisicos

como virtuales.

Por otra parte, el documento de Hortensia Lépez Lorca en su estudio analitico intentd
interpretar lo que los padres y los hijos perciben y viven realmente en relacion a los valores y,
concretamente, en relacion al valor de responsabilidad. Lo que se relaciona directamente con
nuestro interés de entender la relacion directa que existe entre familia y el nifio y la importancia
de la familia como primera institucién educativa. Esta tesis realiza una aproximacién conceptual
a la realidad de la familia, contemplando su evolucion histérica y su incidencia en la transmision
de valores, parte de estas aproximaciones se relacionan con las ideas que se encuentran

evidenciadas en nuestras categorias de analisis: relaciones familiares.
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Las tesis de Carrefio Maria Fernanda, Rivas Faber, Torres Johan, Vergara Fabio y de
Maria de los Angeles Zafra Delgado cuentan con un apartado ético y politico, en las que trabajan
autores principalmente a la pedagogia critica, la filosofia ética y politica en comdn con nuestro
proyecto (Hanna Arendt, etc) y un enfoque de investigacion compartido que es el hermenéutico-
interpretativo. Encaminados a saber como se da la construccion ética y politica de los sujetos,
tienen en comun la categoria Trabajo, en el caso de Zafra al igual que nuestro trabajo también
aborda a profundidad el método y busca referenciarlo con el sujeto actual y los cambios

sociales.

Por Gltimo, encontramos la tesis de Ana Maria Mendoza Péez y Milton Eduardo
BermUdez Jaimes en esta se busca identificar las competencias necesarias que tiene que tener un
docente en el método Montessori lo cual se relaciona directamente con nuestra categoria de
andlisis: funcion docente en el método Montessori. Los autores de esta tesis hacen una revision
documental sobre el rol que desempefia el docente bajo la metodologia Montessori y parte del
disefio del instrumento de una base tedrica, del contenido se determiné a partir de la revision de
la literatura mundial sobre el rol del docente que se ensefia bajo la metodologia Montessori.

Revision literaria que también realizamos en nuestra investigacion.
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2.2. METODOLOGIA

Para la elaboracion de esta investigacion se aplicd la metodologia de la revision
documental sobre los elementos asociados al analisis del método Montessori, la cual se refiere a
un tipo de investigacion que se basa en un proceso descriptivo, de construccion tedrica. La
revision documental tiene como objetivo adquirir habilidades en la basqueda, seleccion y analisis
de documentos en el campo de formacién educativa. Teniendo en cuenta que mediante el
desarrollo de la investigacion, sobre ésta tematica especifica, genera elementos claves para la
formacion de la misma area. Se pretende sustentar los planteamientos del problema, analizar y
exponer de manera sintética los desarrollos del tema que justifican la eleccién del problemay la
perspectiva del trabajo.

Se realizaron consultas, revision de tesis, revistas, libros y bases electrénicas de la
documentacion que se encontrd sobre el tema, se realizd la clasificacion documental y se logro la
recoleccion de informacion por medio de fichas analiticas (Ver: Anexos) que ayudaron a obtener
informacion detallada y posterior andlisis sobre la documentacion que se encontrd referente al
método Montessori. Para asi poder responder a la pregunta ¢por medio del método Montessori se
puede generar responsabilidad ética y politica en el nifio, fomentando la toma de decisiones y
asumiendo una postura frente a si mismo y los demas? Mediante un analisis e interpretacion

hermenéutica.

En seguida, se dara paso a la redaccién de los analisis de los documentos y los referentes
tedricos trabajados para el estudio del método y asi exponer las conclusiones obtenidas por
medio de ésta interpretacion:

En general podré decirse que ya la experiencia del choque con un texto -bien porque en principio
no da sentido, bien porque su sentido no concuerda con nuestras propias expectativas- es lo que
nos hace detenernos y atender a la posibilidad de una diferencia en el uso del lenguaje.
(GADAMER. 1999 pag. 334).
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Es por esto que la hermenéutica procura comprender e interpretar la realidad, los
significados e intenciones del autor buscando construir nuevas ideas. Es una actividad de
reflexion, una actividad interpretativa. Para este trabajo de investigacion lo que se pretende es
realizar una interpretacion de los conceptos de libertad, responsabilidad y autonomia que se

utilizan dentro del método en tanto su influencia en la formacion ética y politica del nifio.

Teniendo en cuenta lo explicado anteriormente en la justificacion, se establecieron las
siguientes categorias organizadas por capitulos y analizadas a través del método: Capitulo I:
Responsabilidad, libertad en el método Montessori, trabajo escolar; Capitulo I1: Agresividad,

convivencia; Capitulo I1l: Relaciones familiares, funcion docente (Guias), materiales didacticos.

Para evidenciar si estas categorias se logran desarrollar por medio del método
Montessori, es necesario analizar y estudiar cada una de las areas que trabaja dicho método para
el manejo de las conductas, las emociones, la formacion de responsabilidad ética y politica en el
nifio, conociendo las ventajas y desventajas que se derivan de la implementacion de estas areas y

el método Montessori en si.
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2.3.  MARCO TEORICO

2.3.1. ETICA, POLITICAY EDUCACION

La ética, la politica y la educacién son tres factores fundamentales en el desarrollo social
de todo ser humano, reconociendo que este es un ser tanto singular (individual) como plural
(relaciones interpersonales), el hombre es un ser en relacién-con-otro, como lo postulara
Heidegger (1999), sin embargo, la individualidad de cualquier sujeto parte de seres humanos que

actualizan en otros algo que los realiza también a ellos mismos.

De esta forma, a la condicion humana de ser-con-otro se agregan las condiciones de ser-
por-otro y de ser-para-otro. Todas ellas actualizan la naturaleza humana y se resuelven en
exigencias o responsabilidades personales y comunitarias. La libertad humana se desarrolla
gracias a la presencia de otros; la convivencia establece relaciones de sentido que llevan a un
crecimiento de libertades mutuas dirigidas a resolverse en responsabilidades compartidas. Si el
otro significa la pérdida de libertad individual en una suerte de relacion de "ser-contra-otro”,
también significa, esencialmente, la posibilidad de crecimiento de libertades individuales en la
accion compartida. De esta forma, el hombre es mas libre con otros que solo. La libertad del nifio
se lleva a cabo gracias a la presencia de ese otro, pues la convivencia establece un amplio sentido
de relaciones, de modo que asi se llega a un conjunto de libertades mutuas, dirigidas hacia un

mismo sentido, es decir, en responsabilidades compartidas.

Se podria entonces definir la ética desde Ranciére (2007) como: “La que preside el acto
de hablar y escribir, la de la intencién de comunicar, la del reconocimiento del otro como sujeto
intelectual capaz de comprender lo que otro sujeto intelectual quiere decir”. Es el estar-con-otro
y aprender que todos tienen algo que aportar, el acto ético relacionandolo con Montessori seria la
facultad de darse limites por la presencia de los otros, es decidir y tomar juicios frente a estos
teniendo en cuenta la orientacion que toma la voluntad, la autonomia y la independencia en la

toma de decisiones.
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Como lo afirma Montessori en su método, la libertad de los nifios depende del desarrollo
de la construccion de su personalidad, involucrando su independencia, voluntad y autonomia, sin
evadir otro aspecto fundamental como lo es la realidad, pues Montessori decia que todo nifio
debe estar consciente de que en su futuro tendra que actuar por si solo; para ayudar a este paso
que daria el nifio, el método Montessori en su aula permite que cada nifio se desenvuelva
individualmente, en una libertad de movimiento dentro de unas reglas establecidas disefiadas

para respetar los derechos propios y de los demas.

Se define la politica desde Hannah Arendt como:

El poder sélo es realidad donde palabra y acto no se han separado, donde las palabras no estan
vacias y los hechos no son brutales, donde las palabras no se emplean para velar intenciones sino
para descubrir realidades, y los actos no se usan para violar y destruir sino para establecer
relaciones y crear nuevas realidades (Arendt, 1993, p. 223).

Para esta autora, el poder nunca pertenece a un individuo sino a un grupo de individuos y
continlia existiendo mientras el grupo se mantenga unido. En otras palabras, un hombre tiene
poder cuando acta en nombre de un grupo de personas; sin el consentimiento del grupo, la
persona deja de tener poder. EI hombre como individuo, por si mismo, carece de poder sélo tiene
potencia. “El poder surge entre los hombres cuando actlian juntos y desaparece en el momento en

que se dispersan”. (Arendt, 1993, p. 223).

La politica es el mundo que se da entre los hombres y que adquiere su existencia mas alla
de cualquier tipo de esencia. Como lo muestra Arendt (1993) es lo que sucede entre los hombres
y que les confiere la capacidad de crear cosas por fuera de si mismos y con esto nos referimos a
que cada vez que un hombre realiza una accion la lanza al mundo convirtiéndola en
imprescindible, el solo hecho de nacer es en si una accion que repercute en el resto de
individuos.
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El espacio de aparicion de la politica cobra entonces existencia siempre que los hombres
se agrupan por el discurso y la accion. Mediante la accion y el discurso, los hombres muestran
quienes son, revelan activamente su Unica y personal identidad y hacen su aparicion en el mundo

politico y humano.

La politica surge desde la actividad de relacion con los otros, el hecho de ya establecer
una accion de comunicacioén, en donde se aporte o no algln tipo de pensamiento o idea, ya
genera un acto politico. Es por esto que cuando existe un conflicto esta relacion de intereses que

no se da, puede desembocar en actos violentos.

Una critica que se podria realizar al método Montessori, teniendo en cuenta que los
sujetos son impredecibles, es que al pretender en su ambiente, evitar en lo posible que se generen
conflictos, no se daria lugar en la escuela a la confrontacion con el otro. Entonces ¢qué pasaria
cuando el nifio salga del aula Montessori y se le presenten situaciones que no pueda controlar,
puesto que ya no estara en un ambiente estructurado? ¢Sabra como reaccionar? ¢ Sera que

siempre se daran las condiciones en las que aprendi6 a afrontar estas situaciones?

Se entiende la ética como ese juicio que se hace al momento de tomar una decision, es
por esto que, el hecho educativo trabajado desde la perspectiva Montessori significa un proceso
en el que el maestro debe conducir o guiar al nifio, consiste en lograr que él haga todo por si
mismo, bajo una libertad que posee unos limites (la presencia de un otro, el ambiente
estructurado, los materiales, etc.), es decir, la educacion muestra el modo en que podemos lograr
lo propuesto en la normativa, en tanto, la ética es el acto y la postura que tomamos frente a esta

normativa.
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2.3.2. METODO MONTESSORI

Para él analisis general del método, se estudiaron textos de Montessori y de autores que
trabajen del método como Dimitrios Yaglis, Anne Sizaire, y Maria Chavarria, estos autores
hablan de la pertinencia y criticas que se le ha realizado al movimiento montessoriano y al

método en especifico.

En la investigacion preliminar se encontré que el Método Montessori comenzo en 1907
en Italia y es tanto un método como una filosofia de la educacion, Este método pertenecio a la
denominada Escuela Nueva, un movimiento internacional que aparecié a finales del S.X1X 'y que
fue consolidandose durante los primeros del S. XX. Fue creado por Maria Montessori quien
nacié en Alcona (Italia) el 31 de marzo de 1870, se traslad6 en 1886 a Roma para realizar sus
estudios superiores obteniendo a los 26 afios un doble titulo de honor como doctora en medicina

y cirugia (la primera mujer que lo obtenia) de la Universidad de Roma.

Maria Montessori, comenz0 su tarea en una de las comunidades mas pobres de Roma a
partir de sus experiencias con nifios en riesgo social (la casa de los nifios), su propoésito era
mejorar la sociedad, partiendo del estrato mas bajo del pueblo. Basé sus ideas en el respeto
hacia los nifios y en su impresionante capacidad de aprender; planteaba que lo méas importante
era motivar a los nifios a aprender con gusto y permitirles satisfacer la curiosidad y experimentar
el placer de descubrir ideas propias en lugar de recibir los conocimientos de los demas. Este
método esta inspirado en el humanismo integral, que postula la formacion de los seres humanos

como personas unicas y plenamente capacitadas para actuar con libertad, inteligencia y dignidad.

Maria Montessori es el ejemplo de la congruencia entre teoria y practica. Como mujer, se
desarroll6 de manera independiente de los marcos preestablecidos, siendo el primer doctor en
medicina de sexo femenino, diplomado en la Universidad de Roma. Deseaba ser libre para
pensar, analizar y proponer nuevos enfoques sobre la pedagogia y la psicologia educativa, ya que
para lograr un mejoramiento de la humanidad era preciso atender a los ignorados de la sociedad:

los nifios. Tenia un interés perdurable en su sistema educativo; es por lo mencionado
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anteriormente que la preocupacion de Montessori estaba enfocada en mejorar las sociedades

humanas.

Reconociéndose la preocupacion de Montessori, 1o que se proponia ella era tener en
cuenta las necesidades del nifio, satisfacerlas y lograr que el nifio pudiera desenvolverse
plenamente en el fundamento de la nueva educacion, es por esta constante preocupacion que
Montessori crea casas de los nifios; las cuales estan equipadas con objetos sencillos, practicos, de
tamafos pequefios y de poco peso, que tienen el fin de servir a el desenvolvimiento del alma del
nifio; Son estos muebles facilmente transportables y ligeros no s6lo para que el nifio pueda por si
mismo elegir el puesto méas adecuado a sus necesidades; sino porque el error demuestra en
seguida el movimiento mal hecho e invita al nifio a controlar mejor los movimientos de su propio

cuerpo y a corregir el error.

Con el método Montessoriano los nifios aprenden a leer, escribir, contar y sumar antes de
completar los 6 afios de edad. Su sistema, junto con el material pedagdgico, tiene un gran valor y
cualidades didéacticas, pero la eficacia de este material radica en el principio construido con base
en el estudio y la comprension de la actividad intelectual y el desenvolvimiento responsable del
infante. La educacidn se adapta a las distintas etapas de la evolucion: mas sensorial en la primera
infancia, mas moral en la edad de la raz6n, mas afectiva con el adolescente. Para Montessori el
juego representa una actividad sin objetivo. EI material debe motivar el trabajo tanto individual
como grupal, este material es considerado como un medio de instruccién y su finalidad no es
solamente transmitir conocimiento, sino a traves de este se debe buscar el desarrollo de la
personalidad y del mismo hombre es por esto, que Montessori elabor6 su material teniendo en
cuenta la situacién (edad, necesidades, posibilidades) del nifio, a las proporciones de su cuerpo y

su estructura mental.

Montessori elabor6 un método fundamentado en los principios de Itard y Seguin.
Montessori estudio detenidamente las obras de Séguin, de las cuales concluyo que los primeros
medios didacticos que debian ser aplicados, debian ser de naturaleza moral. Es decir, el maestro

debia ante todo mostrarse agradable. Era fundamental tener no solo las destrezas intelectuales y

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 27



ANALISIS DEL METODO MONTESSORI Y LA FORMACION ETICA Y POLITICA

las cualidades morales, sino también las ventajas fisicas. El énfasis realizado por Séguin para
reforzar la educacion de los nifios anormales sirvid de precedente para que Montessori pudiera
aplicar dichos métodos con los nifios "anormales™ de Roma. Y de las obras de Itard retomo,
sobre todo, las experiencias de este médico francés, Itard no solo se consagra en el estudio del
lado fisioldgico de la sordomudez, sino que se apasiona por los problemas pedagdgicos que
surgen de la educacion de los sordomudos. Sin embargo, la llegada a Paris de un nifio de once
afos de edad conocido como el salvaje de Aveyron, terminaria por consagrarlo como el fundador
para muchos de la educacidn especial. Estos fueron los dos precursores de la pedagogia

montessoriana.

Montessori se propuso dos metas: una social y una pedagdgica, la primera como un ideal
de vida para los habitantes de barrio y la segunda donde se educaba a los nifios con normas de
higiene y se le ayudaba en sus procesos cognitivos, se permitia a los padres participar siempre y
cuando cuidaran los modales y la propiedad de los nifios. Para Montessori el “ambiente” escolar

fue muy importante puesto que fundamenta toda su construccion pedagdgica.

Maria Montessori basé su método en el trabajo del nifio y en la colaboracién adulto —
nifio, éste debe ser un observador consciente y estar en continuo aprendizaje y desarrollo
personal. El nifio llegaria a ser un adulto con capacidad de hacer frente a los problemas de la

vida;

Permitiendo que sean ellos los que construyan en base a sus experiencias concretas (...) Tocar al
nifio es tocar el punto mas delicado y vital, donde todo puede decidirse y renovarse, donde todo
esta lleno de vida, donde se hallan encerrados los secretos del alma, por ahi se elabora la

educacion del hombre del mafiana. (Montessori, M. 1952. P. 80).

Asi, la escuela no es un lugar donde el maestro transmite conocimientos, sino un lugar
donde la inteligencia y la parte psiquica del nifio se desarrollara a través de un trabajo libre
con material didactico especializado. Estos materiales didacticos pueden ser utilizados
individualmente o en grupos para participar en la narracién de cuentos, conversaciones,

discusiones, esfuerzos de trabajo cooperativo, canto, juegos al aire libre y actividades ludicas
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libres; el ambiente Montessori no incita a la competencia entre compafieros se respeta y se valora
el logro de cada alumno en su momento y ritmo oportuno, de esta forma asegura la

comunicacion, el intercambio de ideas, el aprendizaje de la cultura, la ética y la moral.

Los principios fundamentales de la pedagogia montessorina estan basados en la
autonomia, la independencia, la iniciativa, la capacidad de elegir, el desarrollo de la
responsabilidad y la disciplina los aspectos fundamentales abordados en esta metodologia son el
orden, la concentracion, el respeto por los otro y por si mismo. EI Método Montessori,
es considerado como una educacion para la vida y se sirve de los siguientes aspectos para
lograrlo: Ayuda al desarrollo natural del ser humano; estimula al nifio
a formar su carécter y manifestar su personalidad, brindandole seguridad y respeto; Favorece en
el nifio la responsabilidad y el desarrollo de la autodisciplina, ayudandolo a que conquiste
su independencia y libertad, “el nifio que ha aumentado su propia independencia con la
adquisicion de nuevas capacidades, solo puede desarrollarse normalmente si tiene libertad de
accion”. (Montessori, M. 1968 p. 43).

Esta Gltima como sindnimo de actividad, libertad para ser y pertenecer, para escoger, para
instruir, para desarrollarse, para responder a las necesidades de su
desarrollo. Libertad para desarrollar el propio control; desarrolla en el nifio la capacidad de
participacién para que sea aceptado; guia al nifio en su formacion espiritual e intelectual;

Reconoce que el nifio se construye a si mismo:

Nadie puede ser libre a menos que sea independiente; por lo tanto, las primeras manifestaciones
activas de libertad individual del nifio deben ser guiadas de tal manera que a través de esa
actividad el nifio pueda estar en condiciones para llegar a la independencia (Montessori, M. 1968
p. 61)

Montessori admite que las ideas se forman de acuerdo con las impresiones recibidas del
mundo exterior. Los nifios reciben percepciones de sus medios familiar, escolar y social. Los
“gjercicios de la vida practica” les proporcionan también la posibilidad de tener una perspectiva

sintética del mundo. Y es a partir de estos ejercicios que concibio el simbolismo como el
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resultado de una imaginacion desenfrenada: un pedazo de madera se convierte en un caballo, una
silla, un tren. La confusion mental puede instalarse de ese modo en el espiritu infantil y propiciar
ilusiones. Esta imaginacion no es creacion sino ignorancia y pobreza. Si por el contrario, el nifio
enriquece sus conocimientos a partir de experiencias surgidas de la realidad, deja de imaginarse

cosas que no puede obtener.

Es importante hablar dentro de esta investigacion un poco mas a fondo del curriculo del
método el cual comienza, en los primeros tres afios de la vida del nifio donde se sientan las bases
para su futuro desarrollo. Montessori denomina a este periodo como el de la “Mente
inconsciente”, durante el cual realiza en la esfera psicolégica lo que el embrion realiz6 ya en la
esfera fisica. Este proceso se logra gracias a la "mente absorbente" del nifio que incorpora
experiencias, relaciones, emociones, imagenes, lenguaje, cultura, a través de sus sentidos y por el
simple hecho de vivir. Estas experiencias de vida dan forma a su cerebro, formando redes
neuronales que tienen el potencial de permanecer con la persona toda su vida. En esta etapa del
nacimiento a los 3 afios, la educacion Montessori se concentra en el desarrollo del habla, el
movimiento coordinado y la independencia, que le dan confianza al nifio, le permiten descubrir

su propio potencial y su lugar dentro de una comunidad.

Continuta con el curriculo en el aula de 3 a 6 afios “mente consciente” el cual se divide en

cuatro areas de trabajo:

Vida Préctica: son actividades que apuntan al cuidado de si mismos, de los demas y del
ambiente fisico que habitan. Las actividades incluyen tareas que le son familiares a los nifios:
lavar, lustrar, poner la mesa, arreglo de floreros, etc. También se introducen actividades de
"gracia y cortesia" que caracterizan a todos los seres civilizados. A través de éstas y otras
actividades, se logra coordinacion y control del movimiento y exploracion del entorno. Los nifios
aprenden a realizar una tarea de principio a fin, desarrollan su voluntad, su auto disciplina, la

capacidad de concentracion y la confianza en si mismos.
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Sensorial: el nifio de esta edad aprende a través de sus sentidos mas que a través de su
intelecto. Los materiales sensoriales son herramientas para que los nifios refinen cada uno de sus
sentidos ya que cada uno aisla una cualidad particular: olor, tamafio, peso, textura, sabor, color,
etc. En esta edad preescolar en la que el nifio recibe excesiva informacion sensorial, estos
materiales le permiten encontrar orden y sentido en el mundo, elevan su capacidad de
percepcion, favorecen la observacion y un sentido de admiracion por todo lo que los rodea.

Lenguaje: cuando los nifios entran al ambiente a los 3 afios enriquecen el lenguaje ya
adquirido. Son capaces de usarlo inteligentemente con precision, belleza, dandose cuenta poco a
poco de sus propiedades. Aprenden a escribir partiendo de los sentidos (el oido, el tacto) y, como
una consecuencia natural de esto aprenden a leer. Como una extension de las actividades de
lenguaje, los nifios aprenden sobre geografia, historia, arte, musica. Estas areas ayudan al nifio a
conocer el entorno que lo rodea y a despertar la conciencia en el nifio del lugar que ocupa en el
mundo; los lleva a sentir respeto y amor por su ambiente, y crea un sentido de solidaridad con

toda la familia humana y su habitat.

Matematica: los materiales ayudan al nifio a aprender y entender conceptos matematicos
al trabajar con materiales concretos que lo conducen intuitivamente hacia conceptos abstractos.
Le ofrecen impresiones sensoriales de los nimeros y sientan las bases para el algebra y la

geometria.

También encontramos, el curriculo en el aula de 6 a los 12 afios “Periodo de la
nifiez” donde se presenta una vision histérica, evolutiva e integrada del conocimiento y del
desarrollo humano. Incluye cinco Grandes Lecciones o lecciones fundamentales a partir de las
cuales se desarrollan estudios especificos en distintas areas. Las lecciones estan disefiadas para
despertar la imaginacion, la curiosidad y la admiracion por la capacidad creativa e innovadora
del espiritu humano. Estas etapas representan la infancia, mas adelante ella hablara de la

adolescencia y la adultez pero el interés del proyecto se centra en el nifio.

Algunas de las criticas que se le hacen al método Montessori se dirigen al proceso

analitico, subrayando la necesidad de una construccion de conjunto donde las combinaciones de
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la inteligencia desemperfien un papel mas importante en el dinamismo, que las sensaciones

derivadas de éste. A la cual se responde:

Para hacer apreciar las diferentes cualidades de un objeto (color, forma. etc.), se le debe presentar.
Pero los objetos son innumerables y las cualidades limitadas... Si se proporciona una cualidad por
separado, se daré un alfabeto de exploracién: una llave que abre las puertas del conocimiento.
(Montessori, M. 1989, pag. 54)

Otra critica que resalta Dimitrios Yaglis al método, es que se lo ha concebido como
poseedor de un caracter artificial, analitico y abstracto del sistema. A pesar de su organizacion
cientifica ¢no se encuentra separada del mundo exterior? Al alejarse de la vida natural ¢no se
opone a las ultimas tendencias de la psicologia y la pedagogia? ¢Permite aprehender globalmente
la vida intelectual del nifio? ¢Cual es la tesis fundamental de M. Montessori y en qué argumentos
se apoya?, se puede responder a esta critica, diciendo que: Montessori no ignoraba que la mejor
educacion se realizaba en contacto con el mundo real, que no excluy6 de su sistema. Por el
contrario, introdujo “los ejercicios de la vida practica” (cultivo de plantas, cuidado de animales
domésticos, etc.) EI mundo se organiz6 de manera que se satisficieran las necesidades de los
adultos, por ejemplo: las casas. No se tiene en cuenta la vida psicoldgica e intelectual del nifio.
Ella insiste que se debe adaptar el ambiente educativo a las proporciones y posibilidades de los

nifios, para poder protegerlos y adaptarlos al mundo.

El método precisa del entendimiento, apoyo y colaboracion de los padres para que
refuercen en casa la experiencia montessoriana, por lo general las escuelas Montessori realizan
un programa educativo para padres de manera que puedan comprender mejor los objetivos del
Método, existen condiciones y exigencias previas que plantea el método para la implementacién
del método en el hogar, por ejemplo, en las etapas de desarrollo Montessori destaca que a los seis
afios, un nifio deberia adaptarse bien socialmente, deberia no tener apego excesivo a los padres y

poseer estabilidad emocional. (Ver analisis: categoria relaciones familiares.)
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24. MARCO CONTEXTUAL

2.4.1. MODERNIDAD, POSMODERNIDAD E INFANCIA

En esta parte se tomara como referencia lo que Lorena Bower, expone respecto a los
nifios actuales y las consecuencias de las nuevas tecnologias, en la formacion de los nifios de
hoy, nos sitda en el siglo XXI el cual se desarrolla en medio de profundas transformaciones que
afectan todos los niveles de la cultura. Los habitantes de esta época asistimos a cambios en lo
histdrico-social; lo cientifico, tecnologico e incluso lo ideoldgico. Algunos autores utilizan la
palabra “posmodernidad” para referirse a esta época dandose cuenta que se trataria de un tiempo
que apareceria a continuacion de la “modernidad”. Lo posmoderno revelaria la caducidad de
algunos de los principales postulados modernos que se centraban en la busqueda racional de la
verdad y del progreso garantizado por el desarrollo cientifico. Otros autores, en cambio,
prefieren hablar de “nueva modernidad” o de “modernidad actual” porque entienden que el
tiempo presente no implica una ruptura con la era anterior, sino por el contrario, su continuidad

esperable e incluso su punto de apogeo.

La modernidad puede definirse como el intento de imponer la raz6n como norma
trascendental a la sociedad; el proyecto de la modernidad sostenia la necesidad de sacrificio de
las generaciones presentes a cambio de que generaciones venideras disfruten de un gobierno
cientificamente construido que derroque las formas de explotacién, que vivan en una sociedad
ordenada racionalmente. Son estas promesas de la modernidad las que se socializan e instauran
como “metarrelatos”, es decir: sistemas de pensamiento elaborados y complejos con un corpus
de verdades universales y absolutas que requieren sujetos especializados que los transmitan en el

marco de las instituciones.

De lo anterior Bower da paso a la posmodernidad: donde sostiene que tanto el pensamiento
moderno como el pensamiento religioso institucional, con pretensiones de sustentarse en
metafisicas, son por igual “metarrelatos” en los que el hombre no debe creer mas, en conclusion

esta etapa historica advierte que hay que desconfiar de los discursos modernos, en sus diferentes
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versiones ideologicas y llama a creer en lo cotidiano, en el presente poblado con metas

individuales alcanzables.

Lo que caracteriza a esta etapa historica en el plano ético es que promueve, el resolver
situaciones concretas de acuerdo con el sentido comun o bien con la opinion de la mayoria y
dejar de lado el analisis de principios y teorias, se aceptan todas las posiciones sin necesidad de
justificarlas con rigor racional adoptando el modelo de lo que se ha llamado eticidad. En cuanto
a la calidad de vida, se sustenta en la busqueda del placer, donde el displacer, el dolor y los
problemas deben ser evitados por todos los medios y en lo que tiene que ver con el auge de la
tecnologia y la comunicacion en masa, han convertido la sociedad posmoderna y al mundo en un
lugar complejo puesto que al mismo tiempo que muestran diferentes realidades, multiples
identidades en toda su individualidad y peculiaridad también muestran “irrealidades”, realidades

artificiales o virtuales.

Teniendo en cuenta, que estas son las caracteristicas destacadas de la posmodernidad
debemos evidenciar que estas mismas son las que se reflejan en las cualidades que asume el
hombre actual, los hechos, acciones y demas situaciones le interesan pero a nivel superficial; es
un sujeto egoista, egocéntrico, permisivo, con miedo al fracaso; trata de vivir sin angustias,
pasivo y vulnerable; es relativista, narcisista, e incrédulo; es un sujeto coémodo, consumista y

materialista.

Bajo la misma perspectiva de Bower (2009) “Los nifios de hoy no son como los de antes...”
es una frase que se escucha reiteradamente de la boca de muchos abuelos, padres. ¢;En qué son
diferentes estos nifios? Podriamos decir que los nifios de antes jugaban mas y con menos objetos;
no sabian de marcas ni psicopedagogos, ni hiperactividad ni déficit atencional. Frente a todo esto
hoy es posible sostener que la nocion tradicional de infancia como un tiempo de inocencia 'y
dependencia del adulto se ha debilitado, en parte propiciada por el acceso de los nifios a la
cultura popular durante fines del siglo XXy principios del siglo XXI.
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Como dice la autora, éste acceso infantil al mundo adulto ha originado nuevos discursos
entre los infantes quienes ahora, devenidos en consumidores, tienen otra conciencia de si
mismos: ya no se perciben como entidades inexpertas y dependientes de los adultos sino que se
asumen como individuos independientes y capaces, en muchos planos, de arreglarselas sin el
auxilio de un mayor. Los nifios asumen rapidamente este nuevo posicionamiento y se comportan
como “grandes” lo que despierta las quejas de los padres quienes los consideran desafiantes, casi
incontrolables, incapaces de respetar a nada ni a nadie, en definitiva, tan distintos a los de antes.
Los nifios ya no se perciben a si mismos como seres pequefios que necesitan del permiso del
adulto y dependen absolutamente de ellos para actuar. Si bien es cierto que no todos los nifios
reaccionan del mismo modo a la “nueva realidad” y algunos pueden seguir manteniendo las
pautas de conducta “esperadas” a la vieja usanza lo cierto es que la “nueva actitud”; los “nuevos
nifios” no son como los de antes y no dudan en imponerse frente a adultos que han perdido su

autoridad.

Pensemos ¢;en qué se sostenia la autoridad del adulto? En el poder que otorgaba el saber cosas que los
nifios (protegidos de tanta informacion) desconocian. Hoy los adultos y los nifios se encuentran en pie
de igualdad respecto de la informacidn que manejan e incluso hay sectores en los que los infantes
aventajan a los mayores (por €j. computacion, internet, manejo de aparatos electronicos, etc... Lo que
se puede decir es que existe una declinacion de la infancia moderna que ha mutado hasta dar lugar a
esta “nueva infancia”. La infancia moderna que podia ser caracterizada como la “espera por ser
adultos”.) (BOWER, L. 2009 pag. 6 - 7)

Infancias posmodernas que se distinguen por la demanda de inmediatez acrecentada por la
cultura mediatica de satisfaccion consumista: “no sé qué es lo que quiero pero lo quiero ya. Son
los chicos “sobre-estimulados”, curiosos al extremo, que “saben todo” y con cinco afos ensefian
a sus padres como usar una computadora. Los que tienen un nuevo lenguaje poblado de vocablos
que podriamos clasificar como propios de un “tecnoespariol” a toda esta gama se le agrega el
uso permanente de “emoticones” para expresar estados de animo. La vida de la “nueva infancia”
se juega detras de una pantalla donde no hay que esperar, donde todo esta cuando y donde se
quiere. Podriamos decir que no es la infancia de la realidad virtual, de las redes de computacion
y de los canales de cable sino, la infancia de la realidad real aquella, sobre la que pesa la
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exclusion (fisica e institucional); son los nuevos analfabetos (digitales). Ahora los nifios son los
que gozan del saber (virtual, informético y telematico); su mundo es tan legitimo como el mundo
adulto: consumen, luego existen; y si no consumen, emergen con violencia y finalmente existen.
Nifos paraddjicamente, cada vez mas indefensos frente a la influencia massmediatica y la

compulsion al consumo: lo que los hace poderosos, obviamente, también los debilita.

Se podria interrogar, si ese tipo de saber del que se dice que “los nifios aventajan a los
adultos”, no es precisamente lo que orientaria al nifio sobre sus acciones, puesto que ellos creen
que tienen todo el saber, pero en realidad se encuentran envueltos en una bruma de
desconocimiento ante tanta oferta de informacion y creen que pueden manejarlo todo sin

necesidad de la presencia y orientacion del adulto.

Reconociendo que estamos en una época historica diferente (siglo XXI) a la que el método
fue aplicado (finales del siglo XIX), es una época nueva en la que se han evidenciado cambios
historicos, sociales, geogréficos, etc. Por lo anterior, se evidencia que si existe una diferencia de
tiempo pero se observa que aun hay una vigencia porque el método todavia se implementa en
muchos paises del mundo y en Latinoamérica aungue no en su totalidad, pero si se trabajan
partes del método articulados al curriculo de los colegios, por ejemplo, en Bogota existen varias

escuelas Montessori (Escuela Montessori, Aldeas SOS).
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2.4.2. (ESTA EL METODO MONTESSORI VIGENTE HOY?

Teniendo en cuenta este nifio posmoderno y el interés del proyecto de investigacion se
encuentra pertinente comprobar si el método Montessori esta vigente hoy en dia, por esto se
retoma el texto de Maria Chavarria (2012) “;Esta Montessori obsoleta hoy?: a la busqueda del
Montessori posible” quien habla de las criticas que le hacen al método y las contradicciones que
le encuentran a éste, entre esas encontramos las siguientes: por ser demasiado estructurado o
demasiado libre; por enfatizar demasiado la academia o no enfatizarla lo suficiente; por dirigirse
principalmente a las clases altas o ser solo aplicable a los nifios y nifias con problemas
especiales; por ser una guia demasiado controladora o fria o demasiado pasiva y anérquica;
porque se supone que la guia no intervenga innecesariamente, pero que sea fuente de amor y
resguarde los derechos de las otras personas. Estos siempre vistos desde paradigmas de
eficiencia, en esta parte Chavarria relata al método como el “milagro” para el aprendizaje de la
lectura y la escritura a temprana edad y cémo a partir de este surge un ambiente de
competitividad entre Inglaterra y Francia sobre quien “ensefiaria primero la lectoescritura mas

temprano a la fuerza laboral infantil” (Chavarria, 2012, pags. 1-2 citando a: Kramer, 1976).

A partir de lo anterior, surge una critica al método puesto que ha dejado de lado la
prioridad del desarrollo de la personalidad total y Unica del nifio, y se vuelve utilitario buscando
solo su éxito en el sistema educativo, a estas practicas desde el movimiento montessoriano se les
denomina como un Montessori donde el corazon no late. En este texto se habla de Montessori-
técnicas o Montessori-comerciales, para subrayar que “se valen del acervo montessoriano, pero
dejan translucir la rigidez de quien aplica una receta incompleta, a partir de una lista de
ingredientes a la cual se le han perdido las medidas e instrucciones” (Chavaria 2012, pag. 3),
Chavarria hace una fuerte critica y dice que estas practicas se llevan al mercantilismo y se
adaptan bien al sistema pero se olvidan de los nifios y con sus aplicaciones mecanicas y rigidas

lo Unico que consiguen es coartar la imaginacion creadora de los nifios.

Chavarria, defiende el método Montessori que si tiene un corazon palpitante, oportuno

para este momento histérico actual y la busqueda de lo posible, mediante la pedagogia critica. En
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este texto ella hace una investigacion, en la cual pretende indagar sobre la coherencia del
movimiento montessoriano hoy actual con sus ideas, alrededor de temas como el capitalismo y el
choque con la propuesta Montessori, puesto que Montessori siempre se contrapuso a este tipo de

sistema social.

De esta forma, la autora posiciona y delimita el campo, con el fin de enfocarse solamente
en la busqueda del Montessori posible, dejando de lado las opciones que usurpan su nombre sin
serlo. En esta parte trae a colacion esta pregunta: ¢Por qué la educacién montessoriana no era
asumida como un enfoque de igual peso que Piaget en la formacidn en educacion, por ejemplo?
Para dar respuesta ella realizara una indagacion de los textos de Montessori y de los temas que
atrapan la atencién de quienes se identifican con su movimiento. Este articulo se concentra en
comprender si la comunidad montessoriana ha sido coherente con el ideario montessoriano,
refiriéndose entonces a las practicas del Montessori-comercial o Montessori donde no late el

corazon.

Algunos estudios sobre los procesos tradicionales y montessorianos son reveladores y
coherentes, en cuanto que nos muestran que en los esquemas tradicionales, los docentes pasan
mas tiempo corrigiendo conductas consideradas “inapropiadas” y disciplinando, a diferencia del
método Montessori. En donde las actividades de ensefianza van dirigidas al grupo en general y
duran usualmente entre 20 y 30 minutos diarios; en los centros montessorianos, se observan

menos esfuerzos por el control conductual:

La personalidad humana se moldea mediante las experiencias continuas; nos corresponde a
nosotros crear para los nifios, para los adolescentes, para los jovenes, un entorno, un mundo que
permita que esas experiencias formativas estén a su alcance. De esa forma, desde la mas tierna
infancia, los seres humanos deben experimentar en forma practica que es la asociacion, y solo
entonces comprenderdn gradualmente los secretos de la evolucién técnica de esta sociedad.
(Montessori, 1949/1972/1998, p. 61).
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Las experiencias montessorianas en todo el mundo también revelan su pertinencia por su
alcance hacia los sectores desposeidos. Ejemplos de su pertinencia para contextos de
marginalidad abundan. La Fundacion en California The Foundation Center for
Phenomenological Research,en 1980 a cargo de programas dirigidos a familias en riesgo o de
trabajadores inmigrantes, de muy bajos ingresos cuida proactivamente a nifios y nifias, escogio la
filosofia Montessoriana, pues ésta permitia acercarse a las familias con un mensaje dignificante,
valorando sus raices culturales, y propiciaba el acercamiento de madres, padres y otros familiares
a los centros, en la basqueda de principios humanistas y culturalmente sensibles que integrasen a

las familias y comunidades en un movimiento de empoderamiento.

Ademaés de propiciar un aprendizaje académico de alto nivel, se contribuye a conformar
una actitud de orientacidn ética y compromiso con la vida. En Montessori, los ejercicios de
voluntad se conectan significativamente con actitudes de consideracion hacia otras personas
requieren no solo una actitud de cuidado hacia las otras personas, sino una consciencia de su

propio ser en el espacio, un estar presentes en lo que se esta haciendo.

En sintesis, contrario a lo que podria creerse, la propuesta montessoriana, rodeada de
estereotipos de diferente indole, brinda un importante andamiaje para poner en practica acciones
que sustentan una cosmovision acorde con las demandas de paz, equidad y sostenibilidad en el
complejo mundo contemporaneo. Cuando se concibe que el seguir al nifio represente el eje o el
meollo de su enfoque, se tergiversa la unién indisoluble nifiez- cultura, pues ambos ejes se

construyen reciprocamente.

Este método sigue vigente por la existencia de grupos Montessorianos, expendidos en
diferentes paises (sede central en Holanda, presencia numerosa en EEUU, India, Japon,
importante presencia también en Italia y Espafia). Sigue vigente en la actualidad en grupos o
circulos Montessori que se encuentran extendidos por todo el mundo. La pedagogia Montessori
sigue siendo actual, porque si una civilizacion tiene alta opinion en sus valores y cree en su
tradicion, la educacion acentda e inicia a los nifios en el patrimonio y los valores de su sociedad

0 su civilizacion.
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Ademaés los problemas que trabajé Montessori alin siguen estando vigentes en la
actualidad, algunos de estos problemas serian por ejemplo: la marginacion social y cultural, la
reeducacion, la integracion social, el maltrato etc. Que por desgracia, siguen estando presentes
en nuestra sociedad. Este método puede ser implementado en la educacién actual ya que es un
método contempla aspectos educativos fundamentales en la educacion de los nifios, ejemplo de
esto seria: La libre eleccidn, control de los errores, buenos ademanes en las relaciones sociales,
orden en el ambiente, educacion de los sentidos, disciplina en la libre actividad etc. Por medio de
la educacion individualizada, cada nifio es capaz de desarrollar todo su potencial innato y
convertirse asi en un ser humano autosuficiente, independiente. Este tipo de educacion permite a
cada individuo conocerse a si mismo y dirigir la atencion de cada uno hacia los mejores

objetivos.

Teniendo en cuenta lo dicho, encontramos actualmente varias instituciones, que trabajan
con algunas partes del método Montessori como tal, pero se ha evidenciado que no todas lo
trabajan el curriculo en su totalidad en su implementacion, pues segun el tipo de ensefianza que
requiera cada institucion, hace cambios en su curriculo, lo cual no nos permite saber con
exactitud si fomenta la formacion ética y politica, de igual manera no podemos afirmar si esos
cambios en los curriculos son positivos o por el contrario dificultan dicha formacion, pues no
tuvimos la oportunidad de realizar una investigacion de campo y/o observacion de una
institucién que trabaje el método Montessori como proceso de ensefianza- aprendizaje, en cuanto

a la formacion ética y politica del nifio.
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ANALISIS METODO MONTESSORI POR CATEGORIAS Y CAPITULOS

Como mencionamos en el marco metodoldgico, esta revision documental se realiza a

partir del analisis del método por categorias y capitulos:

2.4.3. CAPITULOI

En este capitulo, se trabajaran las categorias responsabilidad, libertad en el método
Montessori y trabajo escolar, con el proposito de indagar en que aspectos se posibilitan y como

influyen en la formacidn tanto ética como politica del nifio:

2.4.1.1. RESPONSABILIDAD

Existen dos aspectos de la concepcion Montessoriana sobre la educacion social, el
primero consiste en preparar al individuo para su integracion en la sociedad en tanto ser
consciente de sus posibilidades y responsabilidades, capaz de organizarse y de adaptarse a la
evolucion técnica. Y el segundo, desea evitar la rigidez del conformismo social y respetar las
particularidades y cualidades individuales. El nifio que trabaja, escoge sus ocupaciones y siente
su responsabilidad, desarrolla el poder volitivo, esto es, la enérgica capacidad de actuar, la rapida
decision de la eleccion, la constancia en el trabajo.

Dentro de los trabajos y actividades que propone Montessori y promueven la
responsabilidad estan “los ejercicios de la vida practica” (cultivo de plantas, cuidado de animales
domeésticos, etc.), con estos el nifio comprende que existe otro que debe tener en cuenta y en el
caso de las plantas y animales, requieren de un mayor cuidado y atencion de su parte, el nifio

debe esforzarse para que estas actividades salgan o mejor posible.

El problema actual es que ya no se espera del nifio un esfuerzo, se le compra una mascota
pero no se le da esa responsabilidad a él, se trata de facilitar en todo lo posible la vida del nifio,

por ejemplo la tecnologia ahora es empleada para entretenerlos, ya no es la mascota real, sino un
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prototipo que requiere de una atencién aislada, que evita la fatiga de alimentarlo, de sacarlo a
pasear, de bafarlo, etc. y a pesar, de que estas actividades se realizan no se requiere de un
esfuerzo fisico y se pierde esa conexion que solo puede ser brindada por el encuentro en lo real y
por eso, ahora no son conscientes de su papel en el mundo, estan aislados, sumergidos en un

pseudo-mundo virtual que “suple” sus necesidades y deseos.

Para que haya responsabilidad, es preciso que exista un sujeto consciente. Lo que ocurre es que el
imperativo tecnoldgico elimina la conciencia, elimina al sujeto, elimina la libertad en provecho de
un determinismo. La super especializacion de las ciencias mutila y distorsiona la nocion del
hombre. (SIQUEIRA, José 2009 pag. 173)

Montessori escribio que los nifios no son ni se vuelven morales ni responsables al
aprenderse de memoria el codigo y los usos. Entonces: “;Qué sucedera si fallara la memoria y si
se desencadenara la pasion?” (DIMITRIOS, Yaglis 1989 pag. 72) Entonces, en vez de ensefiar
moralidad, propone que el nifio la practique y la viva. Sin agentes externos (television, internet,

etc.) que piensen y vivan por ellos mismos.

Pero ¢como ensefiar a los nifios a ser responsables, a ser justos, a desarrollar el sentido
critico, a respetar a las personas, a ser democraticos, a ser autbnomos? Son contenidos que no se
pueden ensefar exclusivamente con una metodologia tradicional en la que el profesor explica
cada uno de estos conceptos y cdmo hay que actuar de acuerdo con los mismos. Ello solamente
constituye una primera fase del proceso educativo, que es necesario complementar con una
ensefianza vivenciada, experiencial, creando el clima de aula y centro adecuado para que los
alumnos puedan experimentar y sentir por si mismos aquellas situaciones que les permitan

avanzar en la construccion de su personalidad.

El hombre, como ser social que es, pasa una parte importante de su vida aprendiendo normas,
ya sea de forma consciente o inconsciente. Aprendemos normas linguisticas, de circulacion,
afectivas, morales, gestuales, cognitivas, de urbanidad, de supervivencia, etc. Existen dos formas

de adquirir estas normas:
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2.4.1.1.1. Aprendizaje practico de las normas

Las personas se tienen que enfrentar continuamente a situaciones nuevas, lo cual les obliga a
aprender multitud de normas. Puesto que no es posible ni recomendable explicitarlas todas, las

normas se van aprendiendo poco a poco por la experiencia.

La mayor parte de las normas se aprenden de un modo no consciente en las diversas
situaciones que se dan en la vida diaria. Es un proceso de inmersion en el que el sujeto se tiene
que enfrentar a las situaciones cotidianas que estan reguladas por normas implicitas o explicitas.
El sujeto se adapta a las nuevas situaciones y aprende las normas mediante su uso y su
participacién en el grupo social. A esta tarea no se suele dedicar un espacio y un tiempo

determinado, sino que se aprenden en ese proceso de interaccién social.

La inmersion en un lugar completamente diferente, supone también enfrentarse a un conjunto
nuevo de estimulos e informacion que se debe decodificar, relacionar con lo ya conocido e
integrar en el sistema cognitivo. Asi, por ejemplo, cuando un nifio llega nuevo a un centro
escolar, existe un elevado nimero de normas y rutinas que debe aprender. Se le pueden explicar
las normas fundamentales del centro como las referidas a los horarios, trabajos, disciplina, etc.,
pero seria contraproducente establecer una interminable lista de normas referidas a situaciones

particulares. Estas las ira aprendiendo poco a poco con su uso.

Cabe aclarar que las nuevas tecnologias nos van quitando poco a poco la interaccién social
personalizada y se sustituye por un vinculo virtual, en el cual también apareceran nuevas normas,
que deberan ser aprendidas para poder integrarse y darle cabida a esta “nueva realidad”, es
importante destacar que hemos hecho un cambio de paradigma, puesto que la tecnologia cambia
nuestras estructuras (sociales, mentales, fisicas) para poder adaptarnos y suplir las exigencias de

este nuevo medio.

Por otra parte, al igual que Montessori, Rolando Martifia en su libro “Escuela y familia:

una alianza necesaria” nos habla de la importancia que tiene la relacion entre la familia y escuela
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ya que estas dos son las instituciones que a lo largo del tiempo se han encargado de criar,
socializar, y preparar a las nuevas generaciones para insertarse positivamente en el mundo social
y cultural de los adultos (aprendizaje de normas tanto directas como indirectas, pero en un
sentido mas practico que tedrico). Martifia planea que la escuela es la encargada de la educacion
de los nifios junto con la educacion dada en casa por los padres ademas dice que la relacion con
los padres, forma parte hoy en dia de los desafios propios del rol docente. Por otra parte, este
autor resalta la importancia de tener en cuenta que con el transcurrir del tiempo las familias han
pasado a estructuras mas complejas y dinamicas, vinculadas con los cambios en las relaciones
interpersonales, las nuevas formas de socializacion y la reestructuracién de los acuerdos de

convivencia.

2.4.1.1.2. Aprendizaje tedrico de las normas

En muchos contextos e instituciones, entre las que se encuentran las escolares, existen una
serie de normas explicitas cuyo cumplimento es necesario para el funcionamiento del sistema. El
conocimiento de estas normas basicas se suele trabajar previamente de un modo tedrico con el
objetivo de que los alumnos descubran su existencia y significado, y para que tomen conciencia
de la importancia de las mismas para la convivencia. La comprension de las normas se espera

que facilite su cumplimiento.

Aungue conocer una norma no garantiza su cumplimiento, esta modalidad educativa es
perfectamente vélida y necesaria, pues establece una serie de regularidades en la vida social que
da seguridad a los alumnos y les permite establecer el comportamiento que se espera de ellos. La
formulacion de normas establece un nivel moral que es independiente de su realizacidn concreta,
es decir, que constituye un horizonte de valor que se encuentra a salvo de las multiples
transgresiones que se suelen producir en la aplicacion de las normas. También sirve como

referencia para la evaluacion de las conductas concretas.

Tambien es necesario trabajar las normas de modo tedrico ante situaciones que, por su
peligrosidad o novedad, no permiten un aprendizaje practico por ensayo y error. Asi, por

ejemplo, un profesor que va por primera vez al laboratorio de quimica con sus alumnos, no
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puede arriesgarse a que éstos sufran un accidente mientras aprenden las normas de uso de los
productos quimicos existentes. Deberd explicar y razonar la existencia de unas normas para
trabajar y manipular estos productos. No puede recorrer el proceso de aprendizaje de estas
normas de un modo practico probando un comportamiento, analizando las consecuencias del

mismo, reconociendo los errores y volviendo a intentarlo.

Con esta adquisicion, el sujeto desarrolla la voluntad, a través de la norma se experimenta la
libertad, la responsabilidad en la medida que el sujeto afirma su autonomia y aprende que cada
decision tiene consigo una consecuencia. El opta seglin su voluntad y razon. Puede identificarse
con algunas normas y no estar de acuerdo con otras, y es deber de éste tomar postura frente a
todos aquellos agentes externos que influyen en su comportamiento, y de cierta forma sobre sus
decisiones. En el método lo que se busca es brindarle estas posibilidades al nifio, por medio de
limites y mostrarle en cierta medida cobmo funciona la sociedad a la que van a integrarse en algin
momento de sus vidas ya sea laboralmente o educativamente, por ejemplo: en su educacion

superior.

De todo lo anterior, podemos decir que la responsabilidad esta relacionada con hacerse cargo
de los actos y las palabras, es el pensarse de manera coherente las consecuencias de cada uno de
estos. Esto se puede evidenciar en la vida cotidiana, por ejemplo: Un trio de hermanos: uno le
roba un pedacito de pan a su hermanito menor, el hermano menor se queja y pide ayuda a uno de
los hermanos para que sustente su queja ante su madre, ese tercer hermano tiene la
responsabilidad de escoger a quién va a proteger, a quién no o si se va a quedar callado. Esto
anterior, es en parte una decision tanto ética como politica, puesto que si toma alguna eleccion
deberd asumir las consecuencias de esta, el desprecio de su hermano menor, el aprecié del mayor
0 viceversa; o simplemente no hacer nada y ganarse el desprecio de los dos. Al haber tomado
partido decir o callar ya es una postura politica del sujeto y al decidir sobre sus valores a quien

apoyar es ya una decision ética.

Vale la pena aclarar, de este ejemplo, que no se pretende darle toda la responsabilidad al

nifio, puesto que los adultos serian aquellos que deben o deberian afrontar algunas decisiones por
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ellos puesto que en algunas etapas de la vida no se puede decidir ética y politicamente (Ej: 0- 3
afios, etapa que Montessori llama mente inconsciente, donde la mente absorbe cosas sin estar
consciente del proceso), sino se busca explicar en parte como funciona y la forma en como se
entiende para fines de ésta investigacion, esa responsabilidad en los nifios en etapas como: la
mente consciente (3-6 afios) y periodo de la nifiez (6-12 afios) que son etapas donde el nifio
comienza a tener voluntad y a hacerse cargo de las decisiones que toma frente a su entorno y

frente a los otros.

Estas edades en el curriculo Montessori, pueden variar en cada nifio dependiendo de su
desarrollo y de los factores sociales, histéricos, familiares, etc. que influyen en la adquisicion de
conocimiento y toma de decisiones, pues es evidente que un nifio con condiciones econémicas
favorables (educacion, buena alimentacién, etc.) no va a tener los mismos encuentros con la

realidad, y por lo mismo sus juicios y decisiones seran diferentes y ligadas a sus experiencias.

De acuerdo a lo anterior, se puede decir que la infancia de ahora también tiene un contacto
diferente con la realidad desde que existen nuevas formas de comunicacion, pues ya no es
necesario el contacto directo con la persona para entablar vinculos emocionales, juicios y tomar
decisiones, Y esto producird cambios en su interaccion. Cabe aclarar que aunque todavia existen
diferencias en cuanto a lo econémico, la mayoria de hogares cuenta con un computador o un
celular y de no ser asi existen lugares que los facilitan por moderadas sumas de dinero, es decir,
estd a la mano de todos, lo que se puede evidenciar es un cambio de época que diferencia a las
infancias de antes con las de ahora. Este contacto con los medios electronicos puede tanto ayudar
al incremento de habilidades cognitivas-comunicativas como desvincular al ser humano de su
humanidad, con esto quiero decir que aunque es importante adaptarse al medio, esto puede
alejarnos de la realidad, del contacto con el otro y quebrantar nuestros esquemas de relacion
personal, a tal punto de no soportar la presencia del otro, y esto es tan grave que si no
consideramos la presencia del otro como algo real, no podremos tomar ninguna responsabilidad

sobre nuestros actos y palabras.
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2.4.1.2.LIBERTAD EN EL METODO MONTESSORI

El nifio en el método Montessori cuenta ciertamente con una gran libertad de elecciéon y
de accion, pero en un marco y en un ambiente cuidadosamente preparado por adelantado a partir
de la observacion de sus reacciones. Las nociones de disciplina y de orden se ligan con las de
libertad de movimiento y de actividad espontanea, sin contradiccion esencial entre la autoridad y
la libertad. El nifio pequefio capta y comprende el mundo primero por el sentido: tocando,
moviendo, escuchando. Montessori adapta las actividades en este sentido, inventando poco a

poco una pedagogia escolar enteramente nueva e inventa para el nifio todo un material sensorial.

La misién del método y el rol de maestro es preparar el ambiente, procurar tener el
material de concentracion, iniciar exactamente al nifio en los ejercicios de la vida practica,
meditar sobre aquello que perjudica al nifio, debe ser siempre sereno, debe siempre estar
dispuesto y atento para acudir cuando sea llamado, entregarse a las necesidades de amor y de
confidencias del nifio, que son para €l toda una preparacion a la nueva vida. Es por lo anterior,
que la libertad debe considerarse como una finalidad de la educacion. Representa la Gltima etapa
por alcanzar. EI hombre libre adquiere consciencia de lo que es, por referencia de la realidad

exterior; asi puede decir conscientemente lo que desea.

Por esto, Montessori explot6 y valor6 la actividad infantil a través de la utilizacion de su
material de desarrollo “cientificamente elaborado”. Al progresar hacia niveles de complejidad
mayor, este permite presentar problemas cada vez mas complejos. Para cumplir con precision las
tareas que se piden, el alumno debe realizar un esfuerzo. Y el paso de las actividades simples a
las més elaboradas se efectla libremente, segun la naturaleza y las posibilidades del nifio. Este

debe trabajar bajo la influencia de su voluntad y el control de su corazon.
Uno de los objetivos generales que se tienen en cuenta ya desde niveles como el de

preescolar, es el de preparar a los nifios para ser libres. Libres para sentir, pensar, elegir, decidir y

actuar; porque sélo de esta forma sabra el nifio obedecer a la guia interior que le hara avanzar por
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el camino de la mejora personal. Se concede especial importancia a la educacién para la

autonomia como Unica via de llegar a conseguir esta libertad.

En este método, la guia no es en si el maestro, sino mas bien las fuerzas interiores
(Capacidad de accidn) que se expresan, pero el concepto de libertad segun el cual la obra del
maestro debe quedar absolutamente eliminada, es absurdo. Las viejas generaciones deben ser
guia y sostén de las nuevas. “Para dejar en libertad de accion al nifio, es necesario preparar antes
un medio ambiente adaptado a su desarrollo”. (MONTESSORI, Maria. 1920, pag. 62),
entendemos que la libertad a la que nos referimos en el método Montessori, es la de una libertad
limitada por un ambiente y materiales previamente establecidos y que aunque le permite una
toma de decision libre, el nifio esta condicionado por un medio ambiente cientificamente
estructurado y por un tipo de nifio (que sea autdbnomo, independiente, que tenga un rol activo y
dindmico en su proceso de aprendizaje, donde puede elegir su trabajo de acuerdo a su interés y
habilidad) que instaura el método. Para Montessori es importante facilitar las condiciones para
que el menor sea independiente y cometa sus propios errores, ya que éstos forman parte del
aprendizaje. Es darle al nifio la autonomia que le permita desarrollar en primera instancia el amor
propio y la seguridad en si mismo. La libertad en el método se utiliza para que el nifio desarrolle

la actividad que deseé, teniendo en cuenta que existe un limite y es el del interés colectivo.

Teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente en la categoria Responsabilidad, con
respecto al nuevo paradigma y a las nuevas formas de interaccidn del sujeto que parecen tan
ilimitadas pero al mismo tiempo tan limitantes para el individuo, en el sentido en el que el otro
no esta presente, en que no puede interpelarlo directamente, en el que no puede predecir qué hara
(por sus expresiones, gestos, ademanes, etc.), en el que no puede saber si en realidad esta riendo
0 no. Todo esto, influye en los nifios en la medida en que no puede construirse ética ni
politicamente sin la presencia real (fisico) del otro. Es por esto, que es pertinente el método pues
permite esa relacion directa tanto con el material como con su par, adquiriendo a través de esto
una formacion completa, pero el método también debe aprender a adaptarse a esta nueva era, sin
la necesidad de dejar de lado sus elementos enriquecedores (la responsabilidad, la libertad, la

autonomia, las relaciones interpersonales, etc.).
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2.4.1.3.TRABAJO ESCOLAR

Las diferencias entre el trabajo del adulto y del nifio se encuentran por igual en los
objetivos a alcanzar, como en los medios a utilizar. A través del trabajo, el adulto persigue dos
metas: adquirir bienes y, a menudo, modificar su naturaleza mediante la consolidacion de su
voluntad y la inteligencia. Para el adulto, la productividad constituye la finalidad exterior de sus
actos. Montessori dice gque el nifio no actta en funcién de un objetivo exterior, sino para su
propio perfeccionamiento. A lo largo de la investigacion realizada en este trabajo, se ha
evidenciado que implicitamente en el método el nifio busca reconocimiento externo, quiere

destacar y ser aprobado por el maestro.

Arendt (2009) establece un contraste entre la labor y el trabajo. La labor es la dimensién
ligada a la necesidad, la labor produce todo lo necesario para mantener vivo al organismo
humano y a la especie. Sus productos son destinados a ser consumidos y desaparecen casi tan
rapido como se producen, es no visible, repetitivo y apolitico. El trabajo es productivo y sus
resultados estan destinados a ser usados (caracter duradero). Este amplia la existencia de algo
estable. Esto posibilita la objetividad. S6lo por haber erguido un mundo relativamente
independiente de objetos a partir de lo que la naturaleza nos da, podemos considerar la naturaleza
como algo objetivo. El precio que se paga es ejercer la violencia contra la naturaleza,

convirtiéndose en esclavo.

De lo anterior, se puede extraer que el trabajo para el ser humano y visto ya desde los
nifios, es algo til para la formacién de la personalidad, es como el nifio que va a ver trabajar a su
papa y quiere imitar lo que él hace, quiere aprender, quiere motivarse, quiere alegrarse, quiere
esforzarse, etc... para lograr hacer bien algo que apenas esta aprendiendo, quiere nutrirse de esto
novedoso para destacar, lo mismo sucede con el trabajo escolar, lo que el nifio pretende es
nutrirse de algo novedoso que pueda aplicar en su vida diaria, algo que le sirva para mostrar,
para ensefiar o simplemente para cultivar un placer interno por haber realizado un trabajo bien

hecho.
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Montessori plantea la efectividad del trabajo infantil en contacto con la realidad, lo que
permite al nifio desarrollar su inteligencia y partir de bases solidas y concretas. Por el contrario,
no es posible que el juego libre y desorganizado constituya el fundamento de una educacién
intelectual. Montessori considera que el trabajo precede al pensamiento y la formacion de las
ideas. La inteligencia se forma, y el espiritu se construye a través del trabajo y de la lucha contra
la materia. El espiritu no es pasivo: absorbe, asimila y reacciona. A partir del trabajo, segin

Montessori se nutre el espiritu y ayuda a crecer tanto individual como colectivamente.

Al suprimir los juguetes y la actividad organizada se persigue otro objetivo: el bienestar
mismo del nifio. El es feliz no cuando juega, sino cuando trabaja. Para poner en relieve las
diferencias reales entre el trabajo del adulto y el del nifio, se pueden buscar también algunas
analogias. El trabajo, lejos de ser una maldicién es una fuente de alegria y bienestar; sus

benéficos resultados son bien conocidos por la psiquiatria que lo utiliza como terapia.

El nifio no trabaja para producir o modificar la realidad exterior, pero si de manera
inconsciente, para desarrollarse y perfeccionarse. La actitud contraria, es decir, la falta de gusto
por el trabajo, el reemplazamiento de este por el juego y las diversiones, tienen resultados
negativos tanto en el nifio como en el adulto. Si este no se ocupa 0 no se interesa mas que en las

distracciones, pronto caera en el aburrimiento y en la melancolia.

Si Montessori recurre al término “trabajo infantil”, es para hacer mas explicita su nocion
de la actividad infantil. Para ayudar a desarrollar el sentido social, la educacion Montessoriana
no se limita a los ejercicios individuales. También recurre a juegos colectivos, una serie de
trabajos que se realizan en comun, los cuales corresponden a los actos de la vida real: explorar,
poner la mesa, cultivar plantas, cuidar animales, etc. Tampoco faltan las ocasiones para que los

nifios discutan entre si.

Montessori habld poco de juguetes y juegos de imaginacion. Con mas frecuencia, utilizé

el vocablo “trabajo”. Preconizo el “contacto con la realidad”, la actividad constructora antes que
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la imaginacion creadora. Por este motivo, creimos pertinente crear esta categoria a propdésito de
la reciente tendencia de omitir el trabajo en los nifios, un ejemplo de esto es el proyecto de ley
que busca acabar con las tareas extra en los colegios, fue propuesto por el senador Edgar

Espindola, del Partido de Integracion Nacional (PIN).

De acuerdo con lo anterior, se puede decir que no se le debe omitir el trabajo al nifio, cosa que
ahora todos quieren hacer con el afan de facilitarle las cosas, entre menos esfuerzo haga el nifio
se cree que esto mejorara su calidad de vida, pero esto no debe hacerse porque interfiere en la
adquisicion de la personalidad, en la eleccién al momento de decidir si hace o no hace aquella o
esta tarea en particular, en este aspecto podemos citar a Dufour en su texto El arte de reducir

cabezas cuando menciona el papel que juega el pedagogo posmoderno:

Quien es aquel que, por el bien de los alumnos, renuncia a proponerles los trabajos que los
jovenes ya no tienen la habilidad de realizar. A esto puede aplicarseles el adagio que reza siempre

hay que desconfiar del que obra por el bien de los demas. (DUFOUR, 2007, p. 160)

Este pedagogo es el que no quiere hacerse cargo de nada, que no quiere una responsabilidad
sobre sus hombros y prefiere evitar la fatiga y permitir que no se haga un ejercicio de libertad y
tampoco un esfuerzo mental y fisico, lo Unico que le concierne es evitar generar en el nifio una
mentalidad critica y consciente de la importancia que tiene para él realizar estas actividades y

trabajos que requieren por su parte un esfuerzo y dedicacién mas alla de lo escolar.
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2.4.2. CAPITULO II

En este segundo capitulo se trabajaran las categorias de agresividad y convivencia, con el
propdsito de analizar si por medio del método Montessori se puede hasta cierta medida controlar
las acciones de rivalidad, para generarse de esta manera en el nifio unas buenas relaciones
interpersonales, ademas evidenciar si con una mejor socializacién con el otro, puede afrontar

éticamente las situaciones que se le presente en el contexto que vive.

2.4.1.1. AGRESIVIDAD:

Las acciones agresivas tanto fisicas como verbales son un acto que se realiza con frecuencia
en las instituciones escolares y fuera de ellas, antes de definir la agresividad vale la pena aclarar
que la agresion y la agresividad son diferentes, puesto que la agresion se refiere atacar o agredir a
un sujeto, mientras que la agresividad es ese impulso que se utiliza para demostrar un hecho o

expresar emociones.

Segun Fromm (1979) la agresividad en los nifos “se manifiesta frecuentemente entre pares
por diferencias, la mayoria de estos impulsos agresivos se presenta en nifios (hombres) y se

presenta en la escuela o el tiempo libre (juego)”.

A partir de lo anterior y teniendo en cuenta que dentro del método Montessori se trabaja un
area Socio — Afectiva la cual comprende todo lo relacionado con el desarrollo de capacidades y
actitudes para expresar sentimientos, emociones y lograr un mejor manejo de normas y
conductas, analizaremos si por medio del método Montessori se puede lograr un mejor control de

estas acciones.

Para iniciar con este analisis Montessori (1948) nos dice que: “el nifio posee, desde que nace
hasta los 5 afios, una fuerza interior, que aunque es de origen espiritual, se manifiesta por un
interés particular por los objetos del mundo exterior”. Esta afirmacion nos invita a pensar que la

fuerza que el nifio posee, y que tal vez no ha podido ser expresada en los momentos que él
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quisiera, genera en €l una represion negativa, y es lo que hace que se dirija al otro de una manera

agresiva o0 agresora.

Es aqui donde la inteligencia tiene una funcion muy importante en cuanto al manejo de los
sentidos el entrenamiento y el perfeccionamiento de las funciones superiores, tales como el
manejo de la fuerza y la manifestacion de la misma, tomando la voluntad un papel fundamental
en el desarrollo de la vida del nifio. EI no satisfacer las necesidades (intelectuales, como de
cuidado personal) del nifio es otro de los factores que Montessori menciona en su método como
un agente que hace que el nifio quede en secreto, generandose de esta forma en el nifio unas
acciones y energias de defensa, las que se manifiestan de forma no acorde, como gritos,

desobediencia, egoismo y energias de destruccion.

Uno de los aportes que se pueden tomar para trabajar esta categoria de agresividad desde el
método Montessori es el de los periodos sensitivos, el cual trabaja las vias de desenvolvimiento y
expresion relevante de las aptitudes, acciones e instintos que conducen al nifio a realizar
acciones/ hechos, donde expulsan toda esa energia en ejercicios positivos, como la comunicacion
y relaciones con sus pares de una manera armoniosa, dejando atrds ese pensamiento que para

satisfacerse asi mismo hay que generar o reproducir acciones negativas hacia el otro.

Conociendo los elementos que trabaja el método Montessori y partiendo de los periodos
sensitivos donde evidenciamos que cuenta con un area de desarrollo de las emociones, el cual
trabaja todo lo relacionado con las capacidades para expresar sentimientos y estados de
diferencia, que se presentan en ocasiones entre pares, podemos evidenciar que se puede llegar a
una posible solucion mediante la comunicacién y unos acuerdos que Montessori llama pactos y

acciones que son muy positivas ya que hace sentir a los nifios responsables de sus conductas.

Gracias a la metodologia que se trabaja en el método Montessori, en donde siempre se tiene
en cuenta el tiempo y el ritmo de aprendizaje de los nifios, podemos evidenciar como en estas
aulas no se genera ningun tipo de competencia ni de comparacion entre nifios, viendo este factor

como algo positivo que trabaja en contra de los actos violentos y de discordia, utilizando en
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cambio la cooperacién como mediador de las relaciones interpersonales que ayudan a mantener
un ambiente de armonia en el contexto social en el que se encuentran. Como lo afirma

Montessori:

El nifio al revelar su propio ritmo de trabajo no encuentra tension acerca de sus propias
probabilidades, porgue se da cuenta que no tiene que ser el primero en todo, de esta manera, el
nifio aprende a compartir y participar en grupos escolares que representan a la sociedad. (OREM,
1971, p. 43).

A diferencia de otros métodos educativos como los tradicionales, observamos que el método
Montessori implementa un aspecto tan fundamental como es de la motivacidon por el aprender de
si mismos y de los otros, este tipo de motivacion se complementa con la union o integracion de
varios nifios de diferentes niveles y edades en el aula, en donde el pequefio se interesa por esos
conocimientos que le ofrece ese otro nifio mayor, y en donde este mayor se preocupa por el

ensefiarle lo que sabe al mas pequefio.

A pesar de que en el método se habla de libertad, cuando se hace referencia a esta se habla de
una libertad con limites, imponiéndose lineamientos en el momento de trabajar con los
materiales y para relacionarse con sus comparfieros, con el propdésito de mantener una impresion
de dignidad social y de paz. Ademas de todos los factores que nos aporta el método para evitar
que se presenten situaciones de rivalidad entre pares, Los nifios necesitan que en su ambiente de

supervivencia haya amor, sobre todo durante sus afios mas sensibles de formacion:

En la actualidad muchos estudiantes de psicologia y comportamiento humano declaran que si se le
priva de afecto, el nifio serd luego incapaz de relacionarse emocionalmente con otras personas en
forma normal. (OREM, 1971, pp. 82 - 83).

Para terminar se puede decir que con todo lo mencionado anteriormente sobre los aportes y
beneficios que ofrece el método y con las actividades de la vida practica que también son
trabajadas en este método, el nifio esta tan concentrado por el aprender intelectualmente, como

por el aprender para la vida que no se da ese descontrol de grupo (rivalidad entre pares).
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2.4.1.2.CONVIVENCIA:

A partir de la categoria de agresividad surge la categoria de convivencia la cual es parte
fundamental del factor (agresividad), pues lo que se pretende con el control de esas pulsiones
violentas es lograr en los nifios una mejor convivencia entre pares, definiéndose la convivencia
desde Daniel Ianni (1928) como “una red de vinculos interpersonales que deben constituirse

cotidianamente, mantenerse y renovarse cada dia segun nuestros valores”.

Como se menciona anteriormente, esta categoria de convivencia surge como subcategoria de
la de agresividad, pretendiéndose por medio del control de todas esas acciones agresivas generar

un ambiente de sana convivencia con el otro.

Como primer paso para generarse este ambiente de convivencia y el mejoramiento de las
relaciones interpersonales, debe comenzarse por iniciar en el nifio un trabajo individual como lo
propone el método, donde se conozca asi mismo sus habilidades y fortalezas y aprenda aceptarse,
para de esta manera pasar a el trabajo colectivo con el propdsito de aceptar al otro tal y como es,

incentivandose de esta forma un espacio de apoyo y de complementacion del uno hacia el otro.

En segundo momento se debe trabajar en la adaptacion del espacio / lugar, convirtiéndose
este en un sitio con un ambiente adaptado al nifio activo, ya que es necesario involucrar en aula
de clases o lugar donde se lleve a cabo los encuentros, instrumentos, muebles, y demas
accesorios necesarios que se adapten a las caracteristicas de los nifios que hacen y haran uso de
estos, sin embargo, para la adaptacion de este lugar se debe contar con unos recursos
econdmicos, pues estos materiales son costosos, esta adaptacion ademas de generar un sitio
agradable, ayudara al nifio a desenvolverse de una mejor manera con el otro, no solo mejorando

la convivencia, sino también ejercitandose en su estudio de una forma intelectual.

Teniéndose en cuenta lo dicho anteriormente, es necesario resaltar la funcion de la
educacion, la cual cumple con la labor de generar en el nifio ese sentido de personalidad, el cual
va dirigido a la preparacion de un ambiente de progreso tanto intelectual como personal y social.
Para ayudar a desarrollar este sentido social, la educacion Montessoriana no se limita a los
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ejercicios individuales. También recurre a juegos colectivos, como por ejemplo: la “leccion del
silencio”, que implica el cumplimiento de reglas , el sufrimiento de sacrificios individuales frente
a un grupo, esta actividad consiste en lo siguiente: como primer paso se les pide a los nifios que
se sienten formando un circulo; como segundo paso, se debe establecer el tono de voz, disponer
a los nifios en una actitud de silencio y quietud, entendiéndose el silencio no solo como el estar
sin hablar sino también como la ausencia de movimiento, pues si uno de los nifios se mueve
producird un ruido. Antes de dar inicio a la leccion del silencio, la maestra debe revisar que todos
los nifios estén comodos, después de establecer las reglas y organizar el grupo, la maestra se
dirige hacia un rincon del salon de clases evitando hacer el menor ruido posible, desde alli hace
la sefial del silencio tocando una campana, después de que los nifios han permanecido en silencio
varios minutos, la maestra empieza a llamarlos por sus nombres, muy suavemente, uno a uno.
(Se debe llamar primero a los mas inquietos). Al ser nombrado, el nifio se para y se dirige hacia
la maestra, despacio, procurando hacer el menor ruido posible, y asi contina llamando a cada
uno hasta completar la totalidad de los nifios. En este sentido, el maestro realiza intervenciones
directas, que aportan conocimientos precisos, que evitan realizar acciones inatiles como las
agresividades hacia los demas, creando y preparando de esta manera un ambiente escolar

favorable es decir un lugar de convivencia sana.

El ambiente Montessori brinda al nifio la preparacion y las practicas adecuadas para
capacitarse individual y socialmente, proporcionando asi a cada nifio la posibilidad de desarrollar
plenamente su potencial, permitiéndole que se dedique a las actividades que le interesan, sin

dejar de lado la cooperacion, el respeto por si mismo y por sus compafieros.

“Montessori consideraba que el interés acerca del bienestar del nifio es el lugar de encuentro comin
en el que los hombres de todas razas, y creencias podrian resolver sus diferencias. Si la educacion
es una poderosa arma para lograr la paz, el amor lo es ain mas. Saber, amar y servir es la triple

mision del hombre, y Montessori atribuye mucha importancia al amor en la vida”. (OREM, RC..

1971, p. 82).

El término amor, fue utilizado constantemente por Montessori en su método, en un amplio

sentido de afinidad que conduce a un desarrollo mejor, refiriendose asi también por el amor que
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siente el nifio por el ambiente, por el orden, el saber y sobre todo el amor por el otro. A parte de
estas emociones y sentimientos que posee el nifio como factor fundamental de la aceptacién por
su par, Montessori idea su material didactico como elemento de combinacion de un conjunto de
actividades que brinda amplias oportunidades para desarrollar la iniciativa individual y colectiva

junto con la autodisciplina.

Este método en mencion busca que los nifios desarrollen todas sus potencialidades en un
ambiente preparado o “estructurado” como lo llama Montessori, en donde ademas de la
infraestructura, se resalte el afecto, el respeto por si mismo y por el otro y las relaciones con los
demaés. Teniendo en cuenta que la socializacion debe ser ensefiada desde temprana edad y que es
un proceso que dura toda la vida. La finalidad del método es que los nifios aprendan a
colaborarse los unos con los otros, en lugar de competir sin sentido, ya que en el momento que
descubren sus propias habilidades innatas desarrollan un fuerte sentimiento de independencia y
seguridad, credndose asi un ambiente de paz y de armonia, en donde se respetan las diferencias y
cualidades del otro despertando asi lo que Montessori llama el sentido social. Montessori nos
dice que los primeros grupos sociales en donde convive el nifio son la familia y escuela,

tomandose estos como los principales contextos de supervivencia de si mismos y con los otros.
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2.4.2. CAPITULO HI

En este capitulo, se trabajaran las categorias de: relaciones familiares; funcion docente
(guias) y materiales didacticos con el proposito de establecer cuél es la funcion que cumple y el
papel que desempefian cada uno de estos en el método y ademas, identificar como estos influyen

directamente en la educacién y la formacion integral del nifio.

2.4.2.1. RELACIONES FAMILIARES

La funcion educativa de la familia ha sido objeto de interés para esta investigacion ya que
cuando hablamos de educacién tenemos que tener presente que la familia es la primera escuela
del nifio y son los padres los primeros educadores de sus hijos. Por esto creemos importante

investigar cual es el papel que cumple o que se le da a la familia en este método educativo.

En su obra El nifio, el secreto de la infancia (1968), Montessori insiste en que los padres
se tienen que organizar para restituir los derechos del nifio en la escuela y a su vez en la
sociedad, debe velar porque la familia esté preparada para recibir y cuidar a sus hijos. La
educacion no es patrimonio exclusivo de la escuela y de la misma forma que se le da importancia
al ambiente social, se cree imprescindible la colaboracion de los padres en busca de la misma
educacidn en el hogar y en la escuela.

Las escuelas Montessori realizan por lo general un activo programa educativo para padres
de manera que puedan comprender mejor los objetivos del sistema Montessori, estas pretenden
ayudar a los padres a proporcionar en su hogar una atmésfera que sea mas conducente a hacer de
la escuela una parte complementaria del ambiente global del nifio. Se considera esencial que los
padres reciban alguna formacion acerca del método Montessori, se recomienda, leer libros
escritos por Montessori y sobre ella, asistir a conferencias y observar una clase Montessori en
accion, preferiblemente antes de inscribir al nifio. Estas son condiciones y exigencias previas que

plantea el método para la implementacion del método en el hogar, todo esto a su vez implica que
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las familias deben contar con algun nivel socioecondémico y educativo para poder adquirir estos

materiales que deben ser leidos e implementados en casa.

Una escuela Montessori “prospera” (ideal politico moderno) requiere padres que
refuercen en casa la experiencia Montessori de su hijo. La cooperacion de los padres con el
sistema de la escuela y el deseo de llevar a cabo en casa lo que se practica en el aula, pueden
hacer la diferencia entre un nifio feliz y seguro y otro que se encuentra turbado y confundido por
dos ambientes opuestos. En el método la que debe ceder a estos lineamientos es la familia,
puesto que ya existen unas exigencias por parte del método para alcanzar plenamente los ideales

del mismao.

Ya que en el ambiente de una escuela Montessori se agrupa a nifios de diversas edades
para ayudar a tomar conciencia de las necesidades de los demas, en casa los padres deben
ocuparse de que su hijo establezca relaciones con nifios de todas las edades y deben estimularlo
para que ayude a los méas pequefios en cada oportunidad. Al igual que en la escuela Montessori
en casa los padres deben proporcionarle materiales y permitirle al nifio descubrir cosas por si

mMisSmo Yy razonar sus propios problemas.

Estas actividades y relaciones intrafamiliares tienen la propiedad de formar en los hijos
las primeras cualidades de personalidad y de trasmitir los conocimientos iniciales que son la
condicion para la asimilacion ulterior del resto de las relaciones sociales. Es decir, los padres
necesitan crear un compromiso en funcion de brindarle al nifio la oportunidad y el ambiente que
requiere para desarrollar y aprovechar al maximo las potencialidades con las que nacid, esta es la
responsabilidad del adulto en relacion al desarrollo del nifio.

La tarea del adulto es servir al nifio, no como un esclavo, sino como un adulto interesado que
tiene una consciencia moral y se ve a si mismo como secundario al dedicarse a la humanidad
(MONTESSORI, M. 1952, p. 35).

Siendo anterior a cualquier otra institucion los padres son los primeros y obligados

educadores del nifio. Es un compromiso de los padres formar un ambiente familiar animado por
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el amor que favorezca la educacion integra, personal y social de los hijos. La especificidad de la
influencia familiar en la educacion infantil esta dada porque la familia influye, desde muy
temprano en el desarrollo social, fisico, intelectual y moral de su descendencia, todo lo cual se

produce sobre una base emocional muy fuerte.

A pesar de todos los cambios sociales las familias sigue siendo un ndcleo de personas en
el que se dan relaciones, se comparten vivencias e interacciones personales. La familia es la
célula original de la sociedad humana y los principios y valores familiares constituyen el
fundamento de la vida social. Es en el seno de la misma, donde los nifios aprenden algunos de los
principios y valores que guiaran su futuro comportamiento y los que les servirdn para escoger
decidir lo que quieren para sus vidas. Asi, cuando estos sean mayores, tomaran decisiones

inteligentes y podran adaptarse mejor a la convivencia en sociedad.

Hay una gran responsabilidad en la familia: siendo la cuna de los valores necesarios para
vivir y construir en sociedad, para replicar las buenas acciones, para dar sin esperar nada a
cambio, para ayudar, para crecer en comprension y armonia, a pesar de las dificultades. La ética,
los principios, los valores, estos aspectos tan importantes no pueden ser relativos y en ellos se
debe fundamentar la Familia, como protagonista y principal eje de la sociedad, como los
principales protagonistas de la educacion de sus hijos. Su unién, su vivencia de afecto,
comprension, ayuda permanente, motiva a cada uno de sus integrantes a crecer en un ambiente

sano y a formarse como persona Unica e irrepetible.

Los padres y madres deben dedicar tiempo de calidad a sus hijos; establecer y fortalecer
lazos de comunicacion con ellos; ensefian los principios y valores a sus hijos por dos vias: por lo
que dicen y por lo que hacen; ensefiarles, mucho antes que la escuela, los principios y valores
gue desean que aprecien. Si ciertos principios como la honradez, el servicio, la solidaridad, el
respeto, el amor al trabajo y la cortesia, han sido manejados por ambos padres y forman parte de

los valores familiares, es muy probable que los mismos se transmitan a sus hijos.
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El punto de encuentro entre los maestros y los padres y madres es evidente que son los
hijos. Las familias requieren de apoyo, espacios y actividades que les permitan establecer
relaciones sélidas entre sus miembros. Es por ello que se necesita entender la escuela en su
conjunto, en su totalidad: como formador de personas sociables, cultas, activas y participativas
en la sociedad. Parece ser que esta cooperacion de los padres en la educacion favorece la
autoestima de los nifios, un mejor rendimiento escolar, mejores relaciones padres- hijos y

profesores- alumnos y mas actitudes positivas de los padres hacia la escuela.

La vinculacion familia e institucion presupone una doble proyeccién: la institucion,
proyectandose hacia la familia para conocer sus posibilidades, necesidades, condiciones reales de
vida y orientar a los padres para lograr en el hogar la continuidad de las tareas educativas y la
familia, ofreciendo a la institucion informacion, apoyo y sus posibilidades como potencial
educativo.

El modelo clésico de familia nuclear: padre, madre e hijos que conviven juntos, en las
ultimas décadas se ha venido descomponiendo, el nimero de hogares desintegrados, se ha
incrementado de manera alarmante. EI modelo de hogares mantenidos Gnicamente por el padre,
donde la madre se quedaba en el hogar al cuidado y crianza de sus hijos, ha quedado en el
pasado, estos se encuentran ocupados y no dedican el tiempo suficiente a la crianza de sus hijos,
ahora muchas de estas madres al igual que el padre trabajan, por esta misma razon han relegado
la ensefianza fundamental a manos de terceros, extrafios o simplemente relegan esta funcién

educativa exclusivamente a la escuela.
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2.4.2.2.FUNCION DEL MAESTRO (LOS GUIAS)

En lo que atafie a este estudio documental es fundamental establecer cual es la funcion
del docente dentro de este método, siendo esté unos de los principales agentes en el proceso

educativo del nifio dentro del aula Montessori.

Montessori plantea que la funcion del maestro (guia) es organizar el ambiente y presentar
ejercicios disefiados para la autoeducacion del nifio. Solo en un caso en que el aprendizaje no se
facilita es preciso limitar la libertad e independencia del nifio mediante una intervencion breve y
rapida denominada leccion fundamental. El medio es disefiado por el guia para satisfacer las
necesidades de autoconstruccién del nifio, revelar su personalidad y sus patrones de crecimiento,
pero el educador debe abstenerse totalmente de participar de este proceso, y deslizarse como una

sombra, en lo que los nifios aprenden por si solos.

Desde Ranciere, se podria decir que los ideales de Montessori serian como el de policia:
¢Qué es lo politico? Se nos pregunta. Responderé brevemente: lo politico es el encuentro de dos
procesos heterogéneos. El primero es el del gobierno. Este consiste en organizar la reunion de los
hombres en comunidad y su consentimiento, y descansa en la distribucion jerarquica de lugares y
funciones. A este proceso le daré el nombre de policia. (RANCIERE, J. 2006, p. 17)

De lo anterior, se puede decir que Montessori es quien establece jerarquicamente cual es
el lugar y la funcion que debe ocupar el docente, la familia y los nifios. Ademas, es ella la que
disefia previamente los materiales, el ambiente y es quien establece las normas y los limites
dentro de este. Esto ya implica que existen unas exigencias y normas que se deben cumplir a

cabalidad, para que se promueva satisfactoriamente la filosofia montessoriana.

El nifio se mueve con libertad (la libertad del nifio debe tener como limite el interés
colectivo) descubriendo su entorno, formando su autodisciplina, su independencia y
desarrollando su inteligencia. El verdadero guia esta al servicio del educando y, por lo tanto,

debe cultivar la humildad, para caminar junto al nifio, aprender de él y juntos formar comunidad.
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Este método de educacidn es mucho més que el uso de materiales especializados, es la
capacidad del guia de amar y respetar al nifio como persona y ser sensible a sus necesidades. El
guia tiene la mision de ayudar al nifio en este descubrimiento personal para lo cual organizara el
espacio, el ambiente y el material en funcion del interes del nifio y de lo que éste deba aprender
en el momento evolutivo en el que se encuentre. Los guias educados en la filosofia Montessori
emplean un plan de estudios integral que permite que el nifio experimente la alegria de aprender,
garantizando el desarrollo de la autoestima y proporcionando la experiencia de la que los nifios

crean sus propios conocimientos.

El guia debe conocer la naturaleza y objetivo de cada material de trabajo para los nifios,
ya que luego a través de la observacion a los nifios, el guia sabe cual es el momento ideal para
darle la presentacion de algun material a los nifios. Cuando el nifio, segun su desarrollo
evolutivo, esta listo para una leccion, la guia introduce el uso de nuevos materiales y presenta

actividades de forma individual o a grupos reducidos.

La funcidn de todo guia Montessori depende de su habilidad de observacion a los nifios,
pues debe operar siempre de manera indirecta mediante ejemplos y sugerencias ocasionales. La
preparacion de un guia Montessori requiere una buena habilidad de observacion acertada, sin
prejuicios. EI movimiento que ejerce todo guia es de manera silenciosa y estando siempre alerta
a los actos y necesidades de todos, involucra una actitud de humildad y respeto hacia el nifio con

respecto a las observaciones.

El rol del guia en la Filosofia Montessori es ser un observador consciente y estar en
continuo aprendizaje y desarrollo personal. El deber del guia es identificar el desarrollo infantil,
contribuyendo a éste, se debe tener la oportunidad de observarlo en un medio ambiente que en la
medida de lo posible sea libre y abierto. La guia Montessori no imparte ni premios ni castigos, la
satisfaccion es interna y surge del trabajo personal del nifio. La guia le permite actuar, querer y
pensar por si mismo, ayudandolo a desarrollar confianza y disciplina interior. El objetivo final de

la guia es intervenir cada vez menos a medida que el nifio se desarrolla.
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El ambiente de una escuela Montessori cuenta con un maestro que no se encuentra alli
para ensefiar directamente sino para establecer un vinculo entre el nifio y el ambiente. Es preciso
recordar que el nifio es el mejor maestro de si mismo, hay que ponerlo en situaciones educativas
y permanecer preparado para guiarlo si necesita ayuda, hay que mostrarle la mejor manera de
hacer las cosas y luego estar a su lado cuando necesite ayuda. Montessori decia que si uno desea

que un nino aprenda debe “ensefiarle ensenando, no corrigiendo™.

El maestro Montessori educa indirectamente preparando el ambiente para que el nifio
actue libremente dentro de este, no da conferencias a filas de alumnos sentados en pupitres sino
que se mueve por el ambiente estructurado dando lecciones individuales cuando hacen falta.
Estimula la vida y facilita el desarrollo del nifio guidndolo hacia las posibilidades auto-
educativas de los materiales didacticos en un ambiente que conduce a la concentracion y al

trabajo individual y colectivo.
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2.4.2.3.MATERIALES DIDACTICOS

Durante el andlisis realizado al modelo pedagdgico del método Montessori se evidencia que
uno de los elementos fundamentales que caracterizan a este método son los materiales didacticos
que se utilizan en el mismo, pues estos hacen parte primordial en la implementacion del método.
Este material didactico es utilizado como la herramienta bésica y esencial en el proceso de
aprendizaje de los nifios que se forman a partir del método Montessori.

Este material surge gracias a las observaciones que Maria Montessori realiz en sus primeras
clases, a partir de alli ella ide6 su creacion. Montessori disefid estos materiales cientificamente en
un contexto experimental dentro del aula, materiales multi-sensoriales, secuenciales y de auto-
correccion, dando especial atencidn al interés de los nifios segun la etapa evolutiva en que se
encuentran y con la conviccién de que la manipulacion de objetos concretos que ayudan al
desarrollo del conocimiento y del pensamiento abstracto. El material disefiado por Montessori
cubre todas las areas en las que ella estudio las necesidades del nifio, este material es atractivo,
progresivo, estos estan adecuados al tamafio de los nifios y tienen como objetivo aprendizajes

especificos, y estan elaborados con materiales naturales como: madera, vidrio y metal.

La utilizacion de los materiales permite al nifio investigar y explorar de manera individual y
grupal nuevos conocimientos, incentivando al nifio a realizar la actividad que le interese y desee,
involucrando movimientos dirigidos por la inteligencia hacia un fin definido que constituye un
punto de contacto entre la mente del nifio y una realidad externa, accediendo asi progresivamente
a realizar actividades de mayor dificultad, ademas de esto este material permite la repeticién
mostrandole al nifio si realiz6 o no adecuadamente la actividad, promoviendo la concentracién
del nifio en las actividades que esta haciendo. De este modo los nifios saben que el error forma
parte del proceso de aprendizaje, logrando establecer frente a él una actitud positiva, donde se
hacen responsables de su propio aprendizaje, desarrollando de esta manera confianza en si

Mmismos.
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“El material didactico no es un simple pasatiempo, ni una sencilla fuente de informacién, es mas
gue eso, es material didactico para ensefiar. Estan ideados a fin de captar la curiosidad del nifio,
guiarlo por el deseo de aprender”. (MONTESSORI, M. 1920, p. 91).

Todos los materiales didacticos poseen un grado de elaboracion de los cuatro valores:
funcional, experimental, de estructuracion y de relacion. De esta forma el nifio realiza cosas por
si mismo, abre su mente a la ciencia, los colores, la pintura, papeles de diferentes
texturas, objetos multiformes y las figuras geométricas de tres dimensiones que los motivan a la

expresion creativa.

Montessori considero que para generar un lugar armonioso de aprendizaje se necesitaba de
dos elementos fundamentales que involucrd en su método, estos son el entorno y el material, que
permiten que el nifio se desenvuelva en las areas sociales, emocionales, intelectuales, que
permitirian abrir el camino para un desarrollo completo de su ser, “Libertad de eleccion en un
ambiente preparado”, a pesar de que los materiales estan elaborados con insumos naturales, estos
requieren de un factor socio — econdémico para su fabricacion, y de una capacitacion del docente
para la utilizacion adecuada de los mismos, a continuacion mostraremos la clasificacion de los

materiales por medio de los sentidos en un ambiente Montessori:

El gusto y el olfato: Las plantas y los perfumes proporcionan la gama de los olores. Aqui el
material esta constituido naturalmente por productos culinarios, con el complemento de una serie
de botes con sustancias olorosas, otra serie idéntica ha de ser clasificada por comparacién, de

manera que se pueda asegurar el reconocimiento exacto de los olores.
El tacto: Tiene en cuenta el material Montessori el sentido tactil, en todas sus formas
(tablillas y rugosidades), asi como el sentido termico (botellas con agua a diferentes

temperaturas), la percepcion de las formas, etc.

La vista: Percepcion diferencial de las dimensiones, colores, volimenes y formas.
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El oido: Discernimiento de los sonidos con cajas metalicas, campanillas, silbatos y xil6fonos.

Se puede finalizar diciendo, que el material requerido para la implementacion de este método
es indispensable en el proceso de lectura y escritura; es viable para trabajar en instituciones que
no cuentan con los recursos necesarios puesto que pueden ser fabricados en las mismas
instituciones por los maestros, con una ayuda de cardcter econémica proveniente de factores
externos (fundaciones, donantes de materia y/o dinero, etc), ademas, comprobamos que hay
muchas instituciones alrededor del mundo que actualmente trabajan este método con sectores
necesitados como por ejemplo: Aldeas SOS en Bolivia y Nicaragua, como se evidencia en el
texto de Lorena Bower (2009).
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3. CONCLUSIONES

Con ayuda de las categorias de investigacion y el estudio de documentos, se pudieron analizar

algunos aspectos del método, no obstante, ain hace falta la parte practica y aplicacion la cual se

pretende trabajar en nuestro siguiente escalén formativo. Por el momento, queremos presentar

aqui los resultados de la revision documental, entre estos encontramos que:

El método Montessori, en general, pone especial énfasis en los primeros afios de la vida del
nifio, ya que es precisamente durante este periodo que el nifio comienza a independizarse,
aprende a manipular objetos, andar, hablar y dirigir su propia voluntad, todo mediante la
aplicacién de actividades no competitivas, que ayudan a los nifios a desarrollar sus
habilidades y a crear una imagen positiva de si mismo, fuerte y confiada, para enfrentar los

retos y cambios en su vida cotidiana, con optimismao.

La Responsabilidad ética, desde el andlisis realizado y nuestra concepcion esta ligada, en
parte al aprendizaje y aplicacion de normas, de las cuales decidimos y razonamos qué es lo
que gueremos aplicar, qué es lo que debemos aplicar y qué es lo que tenemos que aplicar. Es
una responsabilidad sobre nuestras acciones, sobre nuestras palabras y sobre los demas,
entendiendo que las decisiones no solo dependen de nosotros mismos sino que también

pueden afectar a los demas.

En el método Montessori la Libertad esta limitada tanto por los espacios estructuralmente
condicionados como por los materiales de apoyo, puesto que aungue el nifio tiene la
autonomia de elegir qué tarea hacer, estas tareas estan ya estipuladas dentro de su entrono
programado, lo cual permite una eleccién limitada de posibilidades tanto de accion como de
eleccion, a pesar de que no es algo negativo, es indispensable entender que aqui el sujeto se
estd formando de manera que sea “util” para la aplicacion del método y con unas
caracteristicas que busca en si mismo el método Montessori para que se haga realidad la

concepcidon de nifio (un nifio que necesita darle sentido al mundo que lo rodea y se construye
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a si mismo en relacion con ese mundo) donde se le ensefia al nifio lo qué se quiere que éste

aprenda.

e Al conocer lo que pretende él método podemos decir que el Trabajo que se exige esta
encaminado al cumplimiento de los objetivos dentro de éste, también depende del tipo de
Montessori, si es mercantilista como lo menciona Bower (donde el corazon no late) o si es
pensado en el desarrollo de la personalidad y autonomia del nifio (el Montessori posible); si
nos referimos al primero los objetivos del trabajo cambiaran de forma que sean
implementados para incentivar en los nifios el consumismo, la poca reflexion de sus actos,
facilitarle las cosas y prepararse para un mundo donde no tiene lugar el cuestionamiento sino
simplemente el consumir y desechar; pero si por el contrario, nos referimos al segundo,
podremos darle lugar al nifio como ser que analiza situaciones, toma decisiones que le
ayuden a mejorar sus relaciones con el entorno, con los otros y consigo mismo, sera un
trabajo encaminado a su crecimiento personal y un trabajo que le permita darse cuenta de las
repercusiones que tienen sus actos sobre el mundo que habita y las personas que se
encuentran en este, podra percibir su importancia puesto que cada acto de los otros puede
afectar sus decisiones, su vida y hasta su comportamiento frente a diversas situaciones

(conflictos entre pares, tomar partido o no tomarlo, etc.).

e La Agresividad es un factor natural que posee el ser humano, es evidente que esta fuerza
agresiva no se puede reprimir o suprimir del todo del sujeto, pues ésta nos aporta cierta
energia que nos permite ser unos seres activos. Gracias al analisis del método Montessori
pudimos comprobar que luego de satisfacerse las necesidades de cada nifio por medio de las
actividades individuales y grupales que propone el método, se puede notar cierto grado de
transformacion en el comportamiento de los nifios, siendo asi capaces a traves del didlogo
comunicar sus diferencias y solucionar de manera conjunta y autdbnoma los problemas que se

presentan.

e Como bien sabemos la Convivencia se da en los primeros grupos sociales donde se

relacionan el nifio, la familia y la escuela, siendo estos los principales contextos de

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 69



ANALISIS DEL METODO MONTESSORI Y LA FORMACION ETICA Y POLITICA

supervivencia de si mismos y con los otros, a partir del estudio realizado al método
Montessori se encontrd que los nifios que asisten desde temprana edad a un aula Montessori,
adquieren varias alternativas para administrar de manera adecuada su tiempo, ya que se le
estimula desde sus inicios en esta, a tomar decisiones adecuadas para su formacion, gracias al
Amor al que se refiere Montessori en su método, el cual hace referencia al amor por si
mismos Yy por los otros se pueden establecer relaciones libremente con los otros, pues el
método incentiva un apoyo y complementacion mutua, donde no existe la rivalidad por su

par, generandose de esta manera un lugar de socializacién armonioso.

e EI método Montessori al exigir de la familia un compromiso y continuidad de su
implementacion en el hogar, exige que ésta sea parte complementaria del ambiente global del
nifio que propone el aula Montessori, éste método posee unas implicaciones politicas, pues
irrumpe en el contexto relacional que ya existe en la familia, interpelandolo y exigiendo una
perspectiva respecto a la organizacion del tiempo y dindmica familiar, como siempre bajo un

ambiente controlado y previamente estructurado.

e El método presupone una formacion del sujeto como adulto del mafiana, existe una
incoherencia en cuanto se practica bajo ambientes controlados donde existe un nivel
simbolico muy fuerte en donde se prioriza la ciencia y el camino hacia el saber, esto seria
contraproducente puesto que la realidad no posee anticipados, no se puede predecir como

sera aquel adulto.

e Maria Montessori creia que la Gnica manera de crear un cambio en la sociedad era
enfocandose en la educacion de los nifios ya que lo que absorben durante los primeros afios
de vida, formara parte de la personalidad del adulto del mafiana. Para educar al nifio para una
sociedad de bien, Montessori propone la creacion de un ambiente donde el nifio pueda
desarrollar todas sus capacidades innatas. Este medio satisface su necesidad de aprender y de

absorber el entorno que lo rodea de una forma inconsciente.

e Creemos, que la educacién a padres es de gran importancia para que el ambiente Montessori

funcione con éxito. Montessori plantea que el apoyo, comprension y seguimiento de su
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filosofia tanto en casa como en el ambiente que rodea al nifio, le brinda la oportunidad de
desarrollar sus facultades mentales de manera efectiva y provechosa, como por ejemplo, la
independencia que a su vez le proporciona libertad de desenvolverse como persona. Pero
entonces ¢Qué pasara cuando el nifio se encuentre con una realidad distinta en casa a la que
se imparte en la escuela? esto podria producir confusion y un concepto poco claro de la

realidad para el nifio.

e En el método Montessori son componentes claves el medio ambiente, que incluye los
materiales y ejercicios pedagdgicos, y como parte fundamental del proceso las educadoras,
que preparan ese medio ambiente. El concepto Montessori acerca del maestro (guia) difiere
radicalmente de la definicién tradicional; el educador no es el que impone el conocimiento,
mas bien es el que estructura el ambiente educativo, observa al nifio y lo guia. Por medio de
la observacion atenta el educador es el que prevé las necesidades del nifio desarrollando
nuevos trabajos, ofreciendo nuevos materiales, protegiendo su derecho aprender; su
moderada orientacion proporciona un vinculo importante entre la experiencia del nifio y su

desarrollo.

e Muchas veces la posibilidad de eleccién que Montessori propone, o la independencia misma
dentro del aula, puede ser desafiante para el maestro, que no ocupa un lugar dominante en el
frente, sino que es un observador que guia a los nifios en proyectos individuales. Montessori
cree que la obediencia se logra cuando el nifio es su propio maestro y puede regular su
conducta, un aspecto tan fundamental para toda la vida. El rol del maestro es disciplinar para

la actividad, el movimiento y la eleccién y no para la pasividad y la inmovilidad.

e Con el andlisis de la categoria Materiales Didacticos, se evidencia que a pesar de que este
material de aprendizaje es muy costoso, es posible que nosotros como maestros podamos
idearnoslo pues estos estan fabricados con elementos naturales, que también tienen un costo
que puede ser financiado por la institucion y otros factores que apoyen la educacion de los
nifios, desde lo estudiado del método Montessori identificamos que no todas las escuelas

Montessori aplican su método tal cual como fue utilizado en sus comienzos, es por lo anterior
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que es posible gue los nifios de bajos recursos econdmicos puedan acceder al aprendizaje

Montessori.

e El término Ludica (juego) no fue utilizado frecuentemente por Montessori en su método,
pues en este se toma la ludica como el trabajo realizado por el nifio. Es importante resaltar
que durante nuestro analisis al método observamos que ella para no tomar el aprendizaje
como algo monétono y de memorizacion involucra la estrategia del juego como herramienta,
para que los nifios experimenten y aprendan acerca del entorno que los rodea, explicando que
los nifios toman tan en serio estas actividades que suelen responder a ellas como un trabajo

serio que merece ser respetado.

e Esde particular importancia cuando se trata de ambientes de pobreza, pues la concretizacion
de las ideas y el aprendizaje-haciendo sirven como mediacion cultural, en un aprender
haciendo. Representan, por tanto, importantes vias de apoyo, especialmente con personal que
carece de formacion profesional especializada, pues el ambiente existencial esta

explicitamente preparado, en la linea de educar para la vida.

e La pedagogia Montessori anima a la autodisciplina y a que los nifios colaboren y se ayuden
mutuamente, como lo plantea Hannah Arendt, la politica implica poder coexistir con la
individualidad y la mutualidad en plena libertad, es la toma de decisiones de un grupo para
alcanzar ciertos objetivos. A los nifios se les debe dar la oportunidad de aprender utilizando
la libertad, con lo que se conseguiria que llegase a adulto con la capacidad de hacer frente a
los problemas de la vida. Desde muy pequefios se les ha motivado para que tomen sus
propias decisiones, aprendiendo a resolver problemas y a escoger alternativas, asi 10s nifios
tendrén una gran autoestima y desarrollaran la confianza necesaria para enfrentar los retos

que se les puedan presentar.

e Ao largo de 100 afios de desarrollo el Método Montessori se ha consolidado como una
propuesta de aprendizaje integral, que se basa en conceptos fundamentales como el de

independencia con limites, el amor por el orden, la responsabilidad, el movimiento, la
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posibilidad de eleccion, y expone al nifio a conocerse a si mismo. Todos estos conceptos
parecen obvios y se da por sentado que son los pilares de cualquier institucién, pero la
realidad suele mostrar lo contrario. Algunos, simplemente retoman partes del método en su
curriculo pero no en su totalidad y algunos de estos conceptos se pierden, entonces

podriamos decir que el método esta vigente pero no siempre en su totalidad.

e EIl método Montessori aln sigue vigente, porque existen varias instituciones que actualmente
lo implementan, ademaés, en algunas instituciones lo han modificado segun el curriculo que
quiera planear la institucion, segun el nifio que se quiera formar, por ejemplo, las
instituciones bogotanas: Escuela Normal Superior Distrital Maria Montessori, Mundo
Montessori, Colegio Montessori la Calera, etc. También evidenciamos que existen comités y
congresos como por ejemplo: EI Comité Hispano Montessori, que es una asociacion civil
independiente conocida como el Consejo Interamericano Montessori (CIM). Este ha
impulsado y establecido redes de apoyo en los procesos de integracion de la educacion
montessoriana en Ameérica Latina. y constantes publicaciones que se realizan en su nombre.
Por lo tanto, consideramos que si es pertinente y apropiado para trabajar los procesos de

ensefianza y aprendizaje en los nifios.

Durante esta investigacion se expreso un constante interés en comprender el método
Montessori, en este proyecto se mostraron todos los analisis que ayudaron a dar conclusiones
generales y algunos aportes que son de utilidad para aquellos que quieran profundizar en él y
como aporte para la facultad de educacion especialmente para la licenciatura en psicologia y

pedagogia.
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S. ANEXQOS

FICHA TEMATICA No. 1

ELABORADA POR: Carolina Ballén, Laura Galeano, Mdnica medina (IX Semestre)

AUTOR Y NOMBRE DEL LIBRO: Anne Sizaire. MARIA MONTESSORI La educacién liberadora.

TITULO: Analisis del Método Montessori
PALABRAS CLAVES: nifio, infancia, nifios inadaptados, libertad, educacion, escuelas, desarrollo, maestro, paz.

ESTRUCTURA GENERAL DEL TEXTO LEIDO:
El texto esta dividido en seis capitulos:

I. Maria

I1. la casa de los nifios

I11. Mario

IV. Los afios de exilio

V. La paz recobrada

V1. La herencia

IDEAS PRINCIPALES:

- Lo que Maria llama “preparacion indirecta para la vida”: cada ser sabe, de manera inconsciente. Lo que debe
aprender para realizarse y ayudar a los demas.

- Alos veintiséis afios, Maria Montessori se convierte oficialmente en la primera mujer doctor de Italia.

- En 1896, Maria recibe una invitacion para representar a Italia en el congreso feminista internacional en
Berlin; cuatro afios mas tarde esta presente en el congreso feminista de Londres.

- Maria visita los manicomios de nifios en su primer empleo de asistente en la clinica de Roma y antes que ver
pequefios <<idiotas>>, etiquetados como irrecuperables, ella ve nifios como los otros con necesidades,
deseos, expectativas, nifios que tienen derecho a ser respetados y amados. Y siente que hay aqui una via de
investigacion y desarrolla en esta época multiples actividades para aplicar esa “terapia” a los pequefos nifos
inadaptados.

- En 1899, Guido Baceli, ministro de educacion nacional la nombra directora de la nueva escuela de ortofrenia
(enderezar la locura) de Roma. En ella desarrolla su primera intuicion: acudir en ayuda de los Ilamados nifios
deficientes, tanto a través de la escucha y la ternura como a través de la medicina.

- En 1907 el director de la obra social de uno de los barrios mas pobres de Roma San Lorenzo decide recurrir a
Montessori para que le ayude a enfrentar el problema de los <<pequefios vandalos>> de este barrio
conflictivo. Maria acepta de inmediato y el 6 de enero de 1907 inaugura la “casa de los nifios”. adecuando el
espacio que le conceden e implementando el debido material pedagdgico empleado ya por los nifios del
manicomio.

- Y fue asi como poco a poco nacid el <<método Montessori>> nace de la atencion y de la escucha profunda a
los niflos “maestros espirituales” de Maria.

- El nifio cuenta ciertamente con una gran libertad de eleccién y de accion, pero en un marco y en un ambiente
cuidadosamente preparado por adelantado, a partir de la observacién de sus reacciones.

- El nifio pequefio capta y comprende el mundo primero por el sentido: tocando, moviendo, escuchando. Maria
adapta las actividades en este sentido, inventando poco a poco una pedagogia escolar enteramente nueva e
inventa para el nifio todo un material sensorial.

- Una gran parte del tiempo de Maria queda absorbido por la creacion y la apertura de nuevas escuelas en
Roma.

- Sus primeros bidgrafos permanecen mudos sobre el tema del nacimiento y de la infancia de su hijo Mario
Montessori.

- En 1909, Maria acaba de escribir, en un mes, el Método de la pedagogia cientifica aplicado a la educacién de
la infancia, estan ya todas las bases de su pedagogia: importancia del ambiente, del papel de la maestra,
descripcion del material, metodologia y finalidad de los ejercicios.
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El primer curso internacional de formacion en su método pedagdgico fue inaugurado en Roma el afio 1913.
Por esta fecha son ya muchas las escuelas Montessori abiertas, un centenar de ellas en América.

La primera cualidad de la maestra Montessoriana debe ser la <<humildad espiritual>>: debe desembarazarse
de su saber y, sobretodo, de sus prejuicios, a fin de estar enteramente disponible para la escucha y la
observacion del nifio.

Maria Aborda, a partir del nifio, las cuestiones del desarrollo de la conciencia humana y especialmente, la
cuestion de la educacion para la paz, en plena Primera Guerra Mundial.

Para Maria, el hombre crece como un todo, y falta el desarrollo de una de las partes esenciales, surgen las
desviaciones: por consiguiente, para salvar al hombre, contra el mismo, de su propio futuro, es preciso
defender al nifio.

Mussolini pretende integrar a sus alumnos en la organizacién de la juventud fascista, hacerles llevar uniforme
y saludar todas las mafianas. Cosa que ella no puede soportar. En 1934 Todas las escuelas Montessori son
cerradas y Maria sale de Italia para doce afios de exilio. Decide marcharse a Espafia en compafiia de Mario;
Tras una corta estancia en Inglaterra se marcha a Holanda.

Maria es una de las primeras en hablar de la vida psiquica del recién nacido y en describir su grito, mezcla de
sufrimiento interior y angustia ante un universo desconocido, hostil y helado al que se siente proyectado y de
su primera experiencia del miedo.

Maria se interesa por el nifio de mas edad y por las diferentes etapas que le conducen a la adolescencia. El
adolescente es <<un recién nacido social>>

Concibe el crecimiento del nifio como un todo —sensorial, intelectual y espiritual- atravesado por una energia
vital de origen divino.

El 1939 a peticion de ensefiantes que ya han creado escuelas Montessori en el pais y quiere que venga a
formar nuevos educadores la invitan a India. Maria va a permanecer en India durante todo el tiempo que dura
la guerra.

En 1946 esta de vuelta en Londres al afio siguiente esta en Italia donde intenta con éxito volver a poner en pie
la Opera Montessori.

A partir de 1947 el movimiento Montessori recupera fuerzas, especialmente gracias a la creacion de la
Asociacion Montessori de Francia (AMF) por Anee-Marie Gillet.

En 1951 se propone la candidatura de Maria Montessori <<ciudadana del mundo>> para el premio Nobel de
la Paz. Su fama internacional continta creciendo.

Pone el Gltimo toque a su obra capital, sintesis y testamento: la mente absorbente del nifio en ella afina su
teoria insistiendo en el diferente tipo de mente del nifio, que integra los conocimientos, no a través de su
inteligencia, sino a través de su vida psiquica: viviendo es como absorbe, poco a poco, los elementos del
mundo exterior, y cuanto mas en armonia le son presentados estos con su vida interior, en un ambiente y un
medio favorables, mas puede impregnarse de ellos de un modo natural.

APORTES DEL DOCUMENTO AL PROCESO DE INVESTIGACION:

La idea de ayudar al desarrollo de todo ser humano, desde la infancia, por medio de la educacion.
Conocimiento que nos brinda frente a la primera labor realizada por Montessori con nifios de manicomios, y
en barrios de casas baratas. Fue con ellos con los que empez6 a crear su método pedagdgico.

La misma Maria Montessori tenia la intuicion muy clara de que su método deberia adaptarse justamente al
hilo de los tiempos y de las realidades.

Centro Nascita de Rennes que ha evolucionado y se ha convertido hoy sobre todo en un lugar de
conversacion donde los padres pueden recibir ayuda para comprender la razén de tal o cual comportamiento
de su hijo.

No vamos a decir que la educacién montessoriana suprimiria milagrosamente los males endémicos de nuestra
sociedad, pero si que, como la misma Maria Montessori escribié, podria ayudar a cada uno a encontrar su
sitio en ella, desde los primeros afios de su vida, y a desarrollar nuevas capacidades de adaptacion.

FICHA TEMATICA No. 2

ELABORADA POR: Carolina Ballén, Laura Galeano, Mdnica medina (IX Semestre)
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AUTOR Y NOMBRE DEL LIBRO: “Ideas generales sobre mi método”. Maria Montessori.

TITULO: Ideas generales sobre mi método.
PALABRAS CLAVES: Método — Educacion — Nifio — Periodos sensitivos — Ambiente.

ESTRUCTURA GENERAL DEL TEXTO LEIDO:
Ideas generales sobre mi método.

La educacién y el nifio.

El ambiente.

Periodos sensitivos.

IDEAS PRINCIPALES:

- Maria Montessori es el ejemplo de la congruencia entre teoria y practica. Como mujer, se desarroll6 de
manera independiente de los marcos preestablecidos, siendo el primer doctor en medicina de sexo femenino,
diplomado en la Universidad de Roma.

- Deseaba ser libre para pensar, analizar y proponer nuevos enfoques sobre la pedagogia y la psicologia
educativa, ya que para lograr un mejoramiento de la humanidad era preciso atender a los ignorados de la
sociedad: los nifios.

- La integridad y congruencia de Maria Montessori en su pensamiento y en su actuar le han merecido no sélo
admiracion sino también un interés imperecedero en su sistema educativo; es por lo mencionado
anteriormente que la preocupacién de Maria Montessori estaba enfocada en mejorar las sociedades humanas.

IDEAS GENERALES SOBRE MI METODO:

- Tener en cuenta las necesidades del nifio y satisfacerlas para que su vida pueda desenvolverse plenamente es
el fundamento de la nueva educacion; El nifio no es considerado todavia como personalidad humana viviente
y como miembro social. Es un devenir, y mientras no esté formado, para la antigua pedagogia el nifio no es
nada.

- En las necesidades del nifio no se ve la humanidad y las necesidades urgentes del alma infantil. EI hombre
gue guarda en secreto el nifio, queda desconocido; vemos solamente en él sus reacciones de defensa y su
enérgica protesta, sus gritos, sus quejas, sus caprichos, la timidez, la desobediencia, la mentira, el egoismo, el
espiritu de destruccion.

- Comencemos por proveer a las necesidades del nifio disponiendo un ambiente adaptado a su personalidad.
Ello es una obra de servicio social, porque aquél no puede desenvolver una verdadera vida en el ambiente
complicado de nuestra sociedad, y menos aun en el de sitios que llamamos escuelas. En lugar de esto,
debemos prepararle un ambiente donde la vigilancia del adulto y sus ensefianzas se reduzcan al minimo
posible; cuanto mas se reduzca la accion del adulto, tanto mas perfecto sera el ambiente. Este es un problema
fundamental de la educacion.

- Es por esta preocupacién que Montessori crea casas de los nifios; donde se preparan objetos sencillos y
practicos, pero que tienen el fin de servir para el desenvolvimiento del alma del nifio; muebles de barnices
claros, ligeros, de modo que eviten choques y puedan facilmente ser trasladados por el nifio mismo. El
barnizado claro tiene por objeto ver mejor las manchas que delatan el error cometido y facilitar al mismo
tiempo la limpieza con agua y jab6n. Son los muebles facilmente transportables y ligeros no sélo para que el
nifio pueda por si mismo elegir el puesto mas adecuado a sus necesidades; sino porque el rumor denuncia en
seguida el movimiento mal hecho e invita al nifio a controlar mejor los movimientos de su propio cuerpo.

- He aqui un ambiente que corrige siempre, que no deja pasar ni el mas pequefio error. Ahora no es necesario
que la maestra intervenga, ella es una guia de su hacer.

LA EDUCACION Y EL NINO:

- En los primeros tiempos en que fue conocido mi trabajo sobre los nifios, se hablé de un nuevo método de
educacion, y en los paises ingleses principalmente, se hizo sobre él una literatura. Al principio, los
americanos hablaron del Montessori Method; después, los ingleses de A new method of education (Un nuevo
método de educacidn), y varios pedagogos y aficionados comenzaron a comparar lo que llamaban mi método
con otros més antiguos, ejemplo: De Locke a Montessori, 0 bien Montessori y Froebel.

- Noes la educacion o el método o el sistema educativo lo que debe preocupar, sino el nifio; como personalidad
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desaparece éste casi totalmente bajo la educacion, no sélo en la escuela, sino en todas partes donde esta
palabra puede penetrar, sea en la casa, entre los padres, los parientes o cualquier adulto que tenga cuidado o
responsabilidad por el nifio; hasta en la conciencia misma se puede decir que la educacidn sustituye al nifio.
El nifio debe ser ayudado a actuar y a expresarse, pero no debe el adulto actuar en su lugar sin una necesidad
absoluta. Cada vez que el adulto ayuda al nifio sin necesidad, obstaculiza su expansién, y, consecuencia grave
de un error de tratamiento en apariencia tan ligero e insignificante, detiene o desvia en algun detalle el
desenvolvimiento infantil. Esto ocurre cuando nosotros, con la mejor intencién y con la mas sincera voluntad
de agradarle, lo hacemos todo por él.

Dos son, pues, las cosas que deben modificarse en torno al pequefio: la solicitud del adulto y el ambiente.
Este concepto, transportado a la vida colectiva de la infancia, aquel lugar que nosotros llamamos escuela,
transforma inmediatamente dos cosas: la maestra y el ambiente.

La causa transformadora y la guia de la transformacién es una: el nifio. Nuestro fin es el de llevar al centro su
personalidad, dejarla obrar, permitirla y facilitarle una expansién libre y armoniosa conforme a la ley de su
propia vida.

EL AMBIENTE:

El nuevo problema se basa, antes que nada, sobre esto: preparar un ambiente adaptado al nifio activo. Esta es
una necesidad evidente, porque habiendo abolido las lecciones y proponiéndose sustituirlas con la actividad
del nifio mismo, es necesario proveer a esa actividad cosas externas sobre las cuales pueda ejercitarse. Por
eso, como primer paso, transformamos las clases en verdaderas Casas del nifio, que se amueblaron con
objetos adaptados a la estatura y la fuerza de los seres que debian habitarlas, Esto, ademas de hacer de la
escuela un sitio agradable en lugar de un instrumento de tortura, tiene la gran ventaja de procurar con un
gasto minimo el equipo de las clases.

Transformacion del lugar no se han limitado a procurar un ambiente a las ocupaciones materiales adaptadas al
nifio, sino que han organizado también de un modo andlogo el estudio, esto es, el desenvolvimiento
intelectual.

PERIODOS SENSITIVOS:

De aqui resulta que el momento que el ser en via de desenvolvimiento atraviesa debe ser considerado en si
mismo Yy no en relacion con las necesidades de la vida de la especie, 0 con las necesidades de la vida del
individuo adulto. El verdadero desenvolvimiento depende no de una precoz orientacion o adaptacion del ser
infantil a las finalidades de la especie, sino de la posibilidad de realizar las condiciones de vida necesarias en
el momento presente de la propia evolucion.

En estos periodos sensitivos, el ser en vias de desenvolvimiento posee en un grado relevante aptitudes
creadoras y transformadoras e instintos que conducen sensiblemente a realizar necesidades fundamentales de
las cuales depende el porvenir de la especie, y pasados aquellos periodos, ha determinado también la
posibilidad de realizacion de aquellas aptitudes.

Si en la educacion se tienen en cuenta los periodos sensitivos, se llega a resultados tan sorprendentes y, sobre
todo, contradictorios de nuestros prejuicios sobre la progresion continua y uniforme de la inteligencia y sobre
la fatiga de aprender. Cuando el nifio hace ejercicios segun la necesidad de su presente sensitivo progresa y
alcanza grados de perfeccion gque son inimitables en otros momentos de la vida, y en lugar de fatigarse
aumenta su propio vigor y gusta de la alegria que procede de satisfacer una necesidad real de la vida.

APORTES DEL DOCUMENTO AL PROCESO DE INVESTIGACION:

La libertad del nifio no puede tampoco, en manera alguna, ser abandonada, porque no es de un modo negativo
como puede liberarse el alma humana en su infancia, sino elevando una construccion amorosa.

La mision del Método y el Rol de maestro es preparar el ambiente, procurar el material de concentracion,
iniciar exactamente al nifio en los ejercicios de la vida practica, meditar sobre aquello que perjudica al nifio.
Debe ser siempre serena, debe siempre estar pronta para acudir cuando sea llamada, entregarse a las
necesidades de amor y de confidencias del nifio, que son para él toda una preparacién a la nueva vida.

El maestro que creyera poder prepararse para su mision Unicamente por la adquisicién de conocimientos, se
engafaria: debe, ante todo, crear en él ciertas disposiciones de orden moral; Tenemos que insistir sobre la
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necesidad, para el maestro, de prepararse interiormente; al estudiarse él mismo con una constancia metédica,
es necesario que llegue a suprimir en él los defectos que constituirian un obstaculo al tratamiento del nifio.

El maestro, y en general aquel que quiere educar al nifio debe purgarse de este estado de error que falsea su
posicion frente a aquél. El defecto fundamental, formado de orgullo y de colera, debe presentarse a la
conciencia del maestro en su deseo de verdad. La cOlera es en verdad el defecto principal, al cual el orgullo
ofrece el disfraz atractivo, el ropaje de dignidad que hasta puede exigir respeto.

Es necesario que se realice un acto de humildad: la supresion de un prejuicio que ha hecho su nido en
nuestros corazones. Lo que nos es necesario suprimir no es la ayuda aportada por la educacion, es nuestro
estado interior, nuestra actitud de adulto lo que nos impide comprender al nifio.

El método Montessori es la resolucién practica de muchos problemas pedagdgicos que hoy se presentan en
las cuestiones educativas, como el problema de la educacion individual, el de la educacion espontéanea, el de
la libertad, el del desarrollo de la voluntad, etc. Todos estos problemas principales se resuelven juntos, 0 mas
bien, las cuestiones desaparecen, ante el nuevo plano que abre asi de un modo simple el camino real.

Lo que diferencia el Método Montessori de los modernamente surgidos en las Ilamadas escuelas nuevas es la
interpretacién de las necesidades profundas del alma humana. Las Ilamadas republicas infantiles consideran
las acciones externas como las que dirigen y perfeccionan al hombre. Estas han puesto sobre la
responsabilidad de la colectividad infantil la sancién a los propios actos, colocando en manos de los nifios
principios sociales que rigen la vida colectiva del adulto.

El nifio que trabaja, escoge sus ocupaciones y siente su responsabilidad, desarrolla el poder volitivo, esto es,
la enérgica capacidad de actuar, la rapida decision de la eleccion, la constancia en el trabajo. Una atmosfera
de amor, de serenidad, de paz, surge en esta comunidad activa e inteligente.

Los padres suelen tener dos preocupaciones distintas cuando emprenden la educacién de sus hijos: una es
darles la mejor instruccion posible; otra es que esta instruccion les cueste cuanto menos mejor.

También el otro aspecto sefialado, el de la familia que se preocupa solamente del éxito practico en el mas
breve espacio de tiempo posible, provoca en el escolar un estado depresivo, de dependencia y de temor, que
no deja lugar al sentimiento del valor de la propia personalidad.

El concepto de libertad del alumno, segun el cual la obra del maestro debe quedar absolutamente eliminada,
es absurdo. Las viejas generaciones deben ser guia y sostén de las nuevas.

El maestro debe ser una persona inteligente y viva, rica de saber y de experiencia, y es preciso que sea sentida
como tal por los discipulos. Y el éxito educativo de tal maestro es que los nifios que le estdn encomendados
lleguen a explicarse su propia actividad y a hacer las cosas por si solos.

La independencia es la base primera del concepto de personalidad. La personalidad comienza, cuando el Yo
se desprende por si solo. Es evidente que la personalidad del propio valor y este sentimiento la impulsa a
buscar empresas cada vez mas importantes que ejecutar. De aqui procede el impulso al progreso, y la
educacion debe preparar al ambiente para que se preste al desarrollo de la personalidad.

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 79




ANALISIS DEL METODO MONTESSORI Y LA FORMACION ETICA Y POLITICA

FICHA TEMATICA No. 3

ELABORADA POR: Ballén Carolina, Galeano Laura y Medina Ménica (IX Semestre)

AUTOR Y NOMBRE DEL LIBRO: DIMITRIOS YAGLIS - MONTESSORI

TITULO: Analisis del Método Montessori.
Palabras claves: Método, nifio, escuela activa, psicoandlisis, educacion liberadora, individualizacion vy
socializacidn, el trabajo y la imaginacion, limites.

ESTRUCTURA GENERAL DEL TEXTO LEIDO:

PRIMERA PARTE: MARIA MONTESSORI: SU VIDA, SU OBRA, SUS RELACIONES CON SUS
PRECURSORRES.

SEGUNDA PARTE: ANALISIS DE LOS PRINCIPIOS EDUCATIVOS.

TERCERA PARTE: APLICACION DEL METODO MONTESSORIANO.

IDEAS PRINCIPALES:

- Asus 26 afos es la primera mujer que obtiene un certificado de médico, ingreso a la Universidad de Roma
como asistente en la clinica psiquiatrica, es aqui donde surge su interés por los nifios retrasados, a los que en
esa época, se trataba como a enfermos mentales.

- Elabor6 un método fundamentado en los principios de Itard y Seguin.

- LA CASA DE LOS NINOS: Montessori inicia sus investigaciones con 30mil habitantes del Barrio popular
San Lorenzo, en Roma, quienes vivian en las peores condiciones de higiene y promiscuidad. Se le confia la
responsabilidad de organizar la vida de los nifios en edificios nuevos, construidos por el director de un
organismo social de Roma.

- Montessori se propuso dos metas: una social y una pedagdgica, la primera como un ideal de vida para los
habitantes de barrio y la segunda donde se educaba a los nifios con normas de higiene y se le ayudaba en sus
procesos cognitivos, se permitia a los padres participar (entrar a la escuela y asistir al trabajo) siempre y
cuando cuidaran los modales y la propiedad de los nifios.

- Para Montessori el “ambiente” escolar es muy importante puesto que fundamenta toda su construccion
pedagogica.

- El nifio posee, seglin Montessori, desde que nace hasta los 5 afios, una fuerza interior, que aunque es de
origen espiritual, se manifiesta por un interés particular por los objetos del mundo exterior.

- La inteligencia funciona unida a los sentimientos, por eso, el material educativo debe ir dirigido a ellos.

- El nimero y la variedad de los objetos del material educativo son importantes y repercuten en la
concentracién durante el trabajo.

- CRITICAS: se ha concebido como poseedora de un caracter artificial, analitico y abstracto del sistema. A
pesar de su organizacion cientifica ¢no se encuentra separada del mundo exterior? Al alejarse de la vida
natural ;no se opone a las Gltimas tendencias de la psicologia y la pedagogia? ¢Permite aprehender
globalmente la vida intelectual del nifio? ;Cual es la tesis fundamental de M. Montessori y en qué argumentos
se apoya?

- RESPUESTAS: M. Montessori no ignoraba que la mejor educacién se realizaba en contacto con el mundo
real, que no excluyo de su sistema. Por el contrario, introdujo “los ejercicios de la vida practica” (cultivo de
plantas, cuidado de animales domésticos, ETC.) EI mundo se organizo de manera que se satisficieran las
necesidades de los adultos, por ejemplo: las casas. No se tiene en cuenta la vida psicoldgica e intelectual del
nifio. Ella insiste que se debe adaptar el ambiente educativo a las proporciones y posibilidades de los nifios,
para poder protegerlos y adaptarlos al mundo.

- CRITICAS AL PROCESO ANALITICO: subrayan la necesidad de una construccion de conjunto donde las
combinaciones de la inteligencia desempefien un papel mas importante en el dinamismo, que las sensaciones
derivadas de este.

- RESPUESTA MONTESSORI: “Para hacer apreciar las diferentes cualidades de un objeto (color, forma. Etc),
se le debe presentar. Pero los objetos son innumerables y las cualidades limitadas... Si se proporciona una
cualidad por separado, se dara un alfabeto de exploracion: una llave que abre las puertas del conocimiento.”
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El hecho de que el mundo se capte de manera global, desde un principio, y de que sea necesario conducir
gradualmente al nifio hacia el conocimiento, son factores que explican la razén de un material que permite
aislar las sensaciones. La educacion de los sentidos puede conciliarse por completo con una actividad
intelectual y una percepcion global del mundo. Los procesos analiticos puestos en préctica constituyen una
via de acceso para una sintesis ulterior.

Los nifios reciben percepciones de sus medios familiar, escolar y social. Los “ejercicios de la vida practica”
les proporcionan también la posibilidad de tener una perspectiva sintética del mundo.

Los sentidos, centros nerviosos y musculos constituyen un conjunto: el cuerpo, que debe estar al servicio de
la inteligencia y de toda la persona humana. Los sentidos son un medio en cuanto a los ejercicios sensoriales,
mediante el entrenamiento y el perfeccionamiento de las funciones superiores, tales como el espiritu de
observacion, la atencion y la voluntad.

CRITICA: Al empujar al individuo a una instruccién precoz, se le impedira desarrollarse y afirmar su
personalidad.

RESPUESTA: ElI método Montessori no los obliga aprender, en realidad son ellos mismos quienes adquieren
la posibilidad y manifiestan el deseo de aprender. No impide que el nifio busque su satisfaccion.

El material es la base pero no debe considerarse al método como materialista.

Montessori admite que las ideas se forman de acuerdo con las impresiones recibidas del mundo exterior.

El problema fundamental para Montessori es la relacion adulto- nifio. Por su actitud liberal o autoritaria, el
adulto desempefia un papel primordial en la educacion; debido a esto, Montessori propuso el problema de la
libertad como principal nocién de su sistema.

El nifio se desarrolla por si mismo. A través de intervenciones discretas, la maestra puede aportarle algunos
conocimientos indispensables, que eviten acciones inatiles y preparar, de esta manera, un ambiente escolar
favorable.

Montessori no rechazo totalmente la autoridad y proteccion adultas. Considero que la libertad y la
espontaneidad existen dentro de ciertos limites. Este doble aspecto: por un lado libertad y espontaneidad, y
por otro, intervencion discreta del adulto, ha ocasionado que muchos pedagogos crean encontrar una
contradiccion en el pensamiento Montessoriano.

Se considera coercitiva ya que impone al nifio el uso de un material destinado a Ejercicios determinados, con
una finalidad precisa.

Las nociones de disciplina y de orden se ligan con las de libertad de movimiento y de actividad espontanea,
sin contradiccion esencial entre la autoridad y la libertad.

La libertad educativa permite la manifestacion de las fuerzas creadoras.

En este método liberador, la guia no es el maestro, sino mas bien las fuerzas interiores que se expresan.

La intervencion del adulto no pretende resolver todos los problemas del nifio, sino conducirlo a la
independencia. Algunos educadores, sobre todo los padres, bajo la guia de un amor sentimental y anti-
educativo, tienden a proveer al nifio de todas las experiencias que él desearia lograr por si mismo. Esta ayuda
ademas de inutil es destructiva y peligrosa para la personalidad.

Montessori plantea que el trabajo individual constituye el punto de partida “para estimular y desarrollar”, al
mismo tiempo, las cualidades y facultades. Montessori acepta y promueve el aislamiento del individuo que se
encuentra absorto en su trabajo, pero no admite que sea egoista.

Dos aspectos de la concepcion Montessoriana sobre la educacion social, el primero consiste en preparar al
individuo para su integracion en la sociedad en tanto ser consciente de sus posibilidades y responsabilidades,
capaz de organizarse y de adaptarse a la evolucion técnica. Y el segundo, desea evitar la rigidez del
conformismo social y respetar las particularidades y cualidades individuales. Cada uno debe ser si mismo.
Para ayudar a desarrollar el sentido social, la educacion Montessoriana no se limita a los ejercicios
individuales. También recurre a juegos colectivos, como el de la “leccion del silencio”, que implica el
cumplimiento de reglas y el sufrimiento de sacrificios individuales frente al grupo. Emplea una serie de
trabajos que se realizan en comun, los cuales corresponden a los actos de la vida real: explorar, poner la mesa,
cultivar plantas, cuidar animales, etc. Tampoco faltan las ocasiones para que los nifios discutan entre si.
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Los ejercicios de la vida practica implican también una serie llamada “de la vida trabajadora”: lavarse,
vestirse, desvestirse, etc.; que busca establecer en parte una educacién liberadora y, de manera mas particular,
propiciar en los nifios cierta independencia frente a los adultos.

El nifio debe trabajar bajo la influencia de su voluntad y el control de su corazon.

Montessori escribié que los nifios no son ni se vuelven morales al aprenderse de memoria el cédigo y los
usos. ¢Qué sucederd si fallara la memoria y si se desencadenara la pasién? Entonces, en vez de ensefar
moralidad, propone que el nifio la practique y la viva.

Montessori hablo poco de juguetes y juegos de imaginacion. Con més frecuencia, utilizo el vocablo “trabajo”.
Preconizo el “contacto con la realidad”, la actividad constructora antes que la imaginacion creadora.

Concibi6 el simbolismo como el resultado de una imaginacion desenfrenada: un pedazo de madera se
convierte en un caballo, una silla, un tren. La confusion mental puede instalarse de ese modo en el espiritu
infantil y propiciar ilusiones. Esta imaginacién no es creacidn sino ignorancia y pobreza. Si por el contrario,
el nifio enriquece sus conocimientos a partir de experiencias surgidas de la realidad, deja de imaginarse cosas
que no puede obtener. Porque “aquel que posee alguna cosa se une a ella para mejorarse y perfeccionarse por
la razén”.

La imaginacion no se debe desarrollar sobre la debilidad, lo cual impide que el espiritu distinga entre lo real y
lo fantéstico, pues en lugar de cultivar la imaginacion, se alienta con frecuencia la credulidad. Esta disminuye
mediante el desarrollo de la imaginacion creadora y de la inteligencia.

Al suprimir los juguetes y la actividad organizada se persigue otro objetivo: el bienestar mismo del nifio. El
es feliz no cuando juega, sino cuando trabaja.

Para poner en relieve las diferencias reales entre el trabajo del adulto y el del nifio, se pueden buscar también
algunas analogias. El trabajo, lejos de ser una maldicion es una fuente de alegria y bienestar; sus benéficos
resultados son bien conocidos por la psiquiatria que lo utiliza como terapia.

El nifio no trabaja para producir o modificar la realidad exterior, pero si de manera inconsciente, para
desarrollarse y perfeccionarse.

La actitud contraria es decir, la falta de gusto por el trabajo, el reemplazamiento de este por el juego y las
diversiones, tienen resultados negativos tanto en el nifio como en el adulto. Si este no se ocupa 0 no se
interesa mas que en las distracciones, pronto caera en el aburrimiento y en la melancolia.

Si Montessori recurre al término “trabajo infantil”, es para hacer mas explicita su nocion de la actividad
infantil.

Montessori explotd y valor6 la actividad infantil a través de la utilizacion de su material de desarrollo
“cientificamente elaborado”. Al complicarse, este permite presentar problemas cada vez mas complejos. Para
cumplir con precision las tareas que se piden, el alumno debe realizar un esfuerzo. Y el paso de las
actividades simples y a las mas complejas se efectda libremente, segun la naturaleza y las posibilidades del
nifio.

APORTES DEL DOCUMENTO AL PROCESO DE INVESTIGACION:

Los medios: familiar y escolar, estan estrechamente relacionados con el desarrollo del nifio. Es necesario
brindar libertad para eliminar un gran numero de “desviaciones” y también es necesario proporcionarle al
nifio el material, necesario, ordenado y organizado, para la formacién de su espiritu, el ambiente educativo
constituye un poderoso factor de equilibrio y desarrollo.

Montessori elaboré su material teniendo en cuenta la situacion (edad, necesidades, posibilidades) del nifio, a
las proporciones de su cuerpo y a su estructura mental.

Se considera al material como un medio de instruccion, su finalidad no es Unicamente la de transmitir el
conocimiento, a través, de él debe buscarse el objetivo final de la pedagogia Montessoriana: El desarrollo de
la personalidad y del mismo hombre.

Montessori considera que el trabajo precede al pensamiento y la formacion de las ideas. La inteligencia se
forma, y el espiritu se construye a través del trabajo y de la lucha contra la materia. El espiritu no es pasivo:
absorbe, asimila y reacciona.

Los “periodos sensibles” por los que atraviesan debe ser conocidos y respetados por el adulto: asi se concibe
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la libertad educativa, la cual no impide la intervencion del adulto.

La libertad debe considerarse como una finalidad de la educacion. Representa la Gltima etapa por alcanzar. El
hombre libre adquiere conciencia de lo que es, por referencia de la realidad exterior; Asi puede decir
conscientemente lo que desea.

Esta finalidad so6lo se logra por la libertad-medio. El nifio, con libertad de movimientos y de eleccion de sus
actividades, evoluciona segln la ley natural. Por este motivo, la espontaneidad se torna indispensable en el
desarrollo y la expansion de la personalidad.

La permisividad por si sola asegura la libertad y el desarrollo segun las leyes naturales. Es indispensable la
utilizacién de un material que se adapte a las proposiciones y a las posibilidades del individuo. Para hacer
alguna cosa con libertad, se debe poder y saber hacerla.

Esta concepcion implica la presencia de la autoridad adulta. Ella garantiza las condiciones para un trabajo
libre. También es el adulto quien conducira el alma infantil por las vias de la independencia y la liberacién,
mediante la reduccion paulatina de sus intervenciones en nimero e importancia.

Para Montessori el nifio que trabaja adquiere conocimientos claros y durables.

Montessori habld poco de juguetes y juegos de imaginacion. Con mas frecuencia, utilizo el vocablo “trabajo”.
Preconizd el “contacto con la realidad”, la actividad constructora antes que la imaginacion creadora.
Montessori plantea la efectividad del trabajo infantil en contacto con la realidad, lo que permite al nifio
desarrollar su inteligencia y partir de bases s6lidas y concretas. Por el contrario, no es posible que el juego
libre y desorganizado constituya el fundamento de una educacion intelectual.

Para Montessori el juego representa una actividad sin objetivo. El trabajo a su vez, el medio por el cual el
adulto crea la “supernaturaleza” y el nifio desarrolla su personalidad.

Las diferencias entre el trabajo del adulto y del nifio se encuentran por igual en los objetivos a alcanzar, como
en los medios a utilizar. A través del trabajo, el adulto persigue dos metas: adquirir bienes y, a menudo,
modificar su naturaleza mediante la consolidacién de su voluntad y la inteligencia. Para el adulto, la
productividad constituye la finalidad exterior de sus actos. El nifio no actla en funcién de un objetivo
exterior, sino para su propio perfeccionamiento. Una necesidad interior lo empuja y sus tareas no tienen una
aplicacion practica.

Nota: Estas son un ejemplo, de las fichas analiticas que sirvieron como base para la investigacion, su

totalidad se colocara en el CD que se le entregara a la biblioteca como anexo aparte.
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